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Пояснительная записка 
Рабочая  программа воспитания МБОУ « Великомихайловская СОШ им 

Г.Т.Ильченко»  разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 
от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 
(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 
национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 
Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 
стандартов (далее — ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения 
России от 31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 
России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России 
от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 
процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими 
программами воспитания для организаций дошкольного и среднего профессионального 
образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 
системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 
коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе 
советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в 
единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 
другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 
воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 
духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам 
поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 
конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование 
российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
Приложение — примерный календарный план воспитательной работы.  
Пояснительная записка не является частью рабочей программы воспитания в 

общеобразовательной организации.  
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 
представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 
образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской Федерации, 
локальными актами общеобразовательной организации. Родители (законные 
представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 
воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в общеобразовательной 
организации определяется содержанием российских базовых (гражданских, 
национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 
Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 
обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 
духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 
воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 
на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 
29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания 
детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 
традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 
способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 
мирному созиданию и защите Родины.  

 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —
высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 
судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 
страны, укоренённый в духовных и культурных традициях многонационального народа 
Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 
Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в общеобразовательной 
организации: развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации 
на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 
обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 
формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 
памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 
человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 
культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 
природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: усвоение 
ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 
российское общество (социально значимых знаний); формирование и развитие 
личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие); 
приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 
опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения 
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полученных знаний; достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 
программ в соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 
общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской 
идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 
готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 
самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 
деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 
отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 
осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-
исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 
учётом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 
деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 
жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 
общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии 
с ФГОС: 

 гражданское воспитание— формирование российской гражданской 
идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 
России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 
российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 
России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание— воспитание любви к родному краю, Родине, 
своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 
формирование российского национального исторического сознания, российской 
культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание—воспитание на основе духовно-
нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 
формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, 
доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 
старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание— формирование эстетической культуры на основе 
российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 
отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 
эмоционального благополучия— развитие физических способностей с учётом 
возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и 
социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание —воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 
труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение 
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 
российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 
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деятельности; 
 экологическое воспитание —формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 
российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 
восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания— воспитание стремления к познанию себя и 
других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 
учётом личностных интересов и общественных потребностей. 
 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 
образования. 

Целевые ориентиры 
Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 
Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 
проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного 
края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 
своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 
проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 
обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 
доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 
Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 
Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека.  
Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред 
другим людям, уважающий старших.  

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 
осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 
России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 
вероисповеданий.  

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 
русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 
Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 
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Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной 
культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 
деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 
здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 
информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 
поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 
физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 
психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста.   

Трудовоевоспитание 
Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества.  
Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам 

труда, ответственное потребление.  
Проявляющий интерес к разным профессиям. 
Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 
Экологическоевоспитание 
Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду. 
Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам. 
Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 
Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 
Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, 
о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта 
в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 
Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 
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тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 
просвещения, российского национального исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 
Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных 
интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 
терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 
числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой 
деятельности. 

Патриотическое воспитание 
Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, 

его традиции, культуру. 
Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 
в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 
своего народа, других народов России.  

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, 
спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 
Отечества в прошлом и современности.  

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 
Духовно-нравственное воспитание 
Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 
российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом национальной, 
религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 
межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 
общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 
рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 
части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое воспитание 
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве.  
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Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 
искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на 
поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 
творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 
сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 
поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 
физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 
физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других людей), 
стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 
природным условиям, стрессовым ситуациям.  

Трудовое воспитание 
Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 
Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда различного 

рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 
Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 
российском обществе. 

 Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 
такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 
траектории образования и жизненных планов с учётом личных и общественных 
интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 
Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества. 
Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 
Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для 

решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их 
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возможных последствий для окружающей среды. 
Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 
Ценности научного познания 
Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учётом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений. 
Ориентированный в деятельности на научныезнания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 
Развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний 

о мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 
среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 
естественнонаучной и гуманитарной областях познания, исследовательской 
деятельности. 

 
Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 
Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 
Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 
российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и субъектом 
тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 
ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 
просвещения, сформированного российского национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 
суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 
защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 
правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 
экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 
самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, военно-патриотических и др. 
объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 
Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу.  
Сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 
Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам 
народов, проживающих в родной стране — России. 
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Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 
поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 
идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 
Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учётом мировоззренческого, национального, 
конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и поступки 
других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 
норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие 
антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 
мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 
этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 
религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех 
граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность 
межнационального,межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный 
вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 
принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 
семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 
семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия насилия в семье, ухода от 
родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 
отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 
демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной 
и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 
Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 
Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий 
критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 
самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 
традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 
способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и 
нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 
благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, 
здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего 
здоровья и здоровья других людей.  
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Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 
безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 
соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярнуюфизическуюактивность), 
стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 
безопасный и здоровый образ жизни. 

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 
употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 
поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 
психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 
эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 
безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 
развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 
разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 
природным). 

Трудовоевоспитание 
Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения 

своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые 
достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому 
труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе 
предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 
общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 
каникулярные периоды, с учётом соблюдения законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, 
к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной 
профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 
отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 
высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном 
обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 
деятельности в российском обществе с учётом личных жизненных планов, потребностей 
своей семьи, общества. 

Экологическоевоспитание 
Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на 

основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том 
числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 
Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, бережливого 

природопользования в быту, общественном пространстве. 
Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 
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Ценности научного познания 
Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом своих интересов, способностей, достижений. 
Обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях 

науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 
российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-
экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной 
научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации 
фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 
 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Муниципальное бюджетное общеобразовательноеучреждение « 
Великомихайловская средняя общеобразовательная школа  имени Г.Т.Ильченко» 
расположеновселе Великомихайловка Новооскольского района Белгородской 
области.Близкое расположениеотвеликихисторическихикультурныхцентров позволяет 
педагогическому коллективу болееполнореализоватьгражданско-патриотическийи 
культурно-эстетическийкомпонентобразованияивоспитанияшкольников. Историческоеи 
культурноенаследиепрекрасновоздействуетначувстваобучающихся,обогащаетих духовный 
мир. 

Самашколанаходится в центре села Великомихайловка. Рядом находится Братская 
могила села.  Село является родиной Первой Конной армии, и поэтому  на территории села 
находится музей Первой Конной армии 
.Взданиишколысмоментаеёоткрытиятакжеоборудован 
школьныймузейБоевойславы.Краеведческиематериалы,историко-монументальные 
памятникиобладаютогромнымпотенциаломдлявоспитанияиразвитияушкольников чувства 
Родины, гордости за свой народ, крайи страну 

К особымусловиям осуществления воспитательнойдеятельностиможно отнести: 
школьныймузейБоевойславы,школьный спортивный клуб « Олимп», 
отрядЮИД«Светофор»,юнуюпожарную 
дружину«Огнеборцы»,функционированиенабазешколылетнего 
лагерядневногопребываниядетей«Солнышко». 

Внастоящеевремяв школе обучается 240 человек. (19 классов-комплектов). 
Воспитательнаядеятельностьшколыосуществляетсявсоциальномпартнѐрствес Музеем 
Первой Конной армии , центром культурного развития села Великомихайловка, МБУ ДОД 
«Дом детского творчества» МБУ ДОД « Детско-юношеская спортивная школа имени 
В.Я.Щербака» , МБУ ДОД « Станция юных натуралистов» МКУ ДОД « Детская школа 
искусств села Великомихайловка» 

Процессвоспитаниявшколе основываетсянаследующих принципахвзаимодействия 
педагогов и школьников: 

-неукоснительногособлюдениязаконностииправсемьииребенка,соблюдения 
конфиденциальностиинформацииоребенкеисемье,приоритетабезопасностиребенка при 
нахождениив образовательнойорганизации; 

-ориентиранасозданиевобразовательнойорганизациипсихологически 
комфортнойсредыдлякаждогоребенкаивзрослого,безкоторойневозможно конструктивное 
взаимодействие школьников и педагогов; 

- реализации процессавоспитания главным образом черезсоздание в школе детско-
взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 
содержательнымисобытиями,общимипозитивнымиэмоциямиидоверительными 
отношениями друг к другу; 

-организацииосновныхсовместныхделшкольниковипедагоговкакпредмета 
совместной заботы ивзрослых, идетей; 

-системности,целесообразностиинешаблонностивоспитаниякакусловийего 
эффективности. 
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Основными направлениями работы в школе были и остаются формирование 
здорового образа жизни, патриотическое воспитание, предупреждение правонарушений и 
безнадзорности несовершеннолетних,  духовно- нравственное воспитание, развитие 
творческих способностей учащихся. 
 
-годовойциклключевыхобщешкольныхдел,связанныхсважнейшими 
историческимидатамиинаправлениямивоспитательнойдеятельности,являющихся 
приоритетнымидляшколы,черезкоторыеосуществляетсяинтеграциявоспитательных 
усилий педагогов. 

-важнойчертойкаждогоключевогоделаибольшинстваиспользуемыхдля 
воспитаниядругихсовместныхделпедагоговишкольников–коллективнаяразработка, 
коллективноепланирование,коллективноепроведениеиколлективныйанализих результатов; 

-вшколесоздаютсятакиеусловия,чтобыпомеревзросленияребенка 
увеличиваласьиегорольвтакихсовместныхделах(отпассивногонаблюдателядо 
организатора); 

- в проведении общешкольных дел присутствует дружественная 
соревновательностьмеждуклассамиимаксимальнопоощряетсяконструктивное 
межклассное и межвозрастное взаимодействие школьников; 

-педагогишколыориентированынаформированиеколлективовврамках 
школьныхклассов,кружков,студий,секцийииныхдетскихобъединений,на установление в 
нихдоброжелательныхитоварищескихвзаимоотношений; 

-ключевойфигуройвоспитаниявшколеявляетсяклассныйруководитель, 
реализующийпоотношениюкдетямзащитную, личностно развивающую, 
организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

ВсоответствиисКонцепциейдуховно-нравственноговоспитанияроссийских 
школьников, современный национальный идеал личности, воспитанной в новой 
российскойобщеобразовательнойшколе,–этовысоконравственный,творческий, 
компетентныйгражданинРоссии,принимающийсудьбуОтечествакаксвоюличную, 
осознающейответственностьзанастоящееибудущеесвоейстраны,укорененныйв духовныхи 
культурныхтрадицияхроссийского народа. 

Миссия школы:Создание условий для самореализации и осознанного 
личностного самоопределения учеников в соответствии с их склонностями и 
интересами и подготовка на этой основе выпускников, готовых к жизни в открытом 
меняющемся мире. 
 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется врамках следующих 
направлений воспитательной работы школы. Каждое 
изнихпредставленовсоответствующеммодуле. 

Инвариантнаячасть. 
3.1. Модуль«Классноеруководствоинаставничество» 

Осуществляя  классное    руководство,    педагог    организует    работус коллективом 
класса; индивидуальную работу с обучающимисявверенногоему класса; работу с 
учителями - предметниками работающимив 
данномклассе;работусродителямиобучающихсяилиихзаконнымипредставителями. 
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Работаскласснымколлективом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 
ключевыхделах,оказаниенеобходимойпомощиобучающимсявихподготовке,проведен
иии анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка,совместных 
дел с обучающимися вверенного ему класса (познавательной,трудовой, спортивно-
оздоровительной, духовно-нравственной, творческой,профориентационной 
направленности), позволяющие с одной стороны, –вовлечь 
внихобучающихсяссамымиразнымипотребностямиитемсамымдатьимвозможностьса
мореализоватьсявних,асдругой,–установитьиупрочить доверительные   отношения с 
обучающимися класса, стать 
длянихзначимымвзрослым,задающимобразцыповедениявобществе; 

 проведение классных часов, как часов плодотворного и 
доверительногообщенияпедагогическогоработникаиобучающихся,основанныхнапри
нципахуважительногоотношениякличностиребенка,поддержкиактивнойпозициикажд
огообучающегосявбеседе,предоставленияобучающимсявозможностиобсужденияипр
инятиярешенийпообсуждаемойпроблеме,созданияблагоприятной средыдляобщения; 

 сплочениеколлективаклассачерез:игрыитренингинасплочениеикомандообразование;
походыиэкскурсии,организуемыекласснымируководителямииродителями;празднова
ниявкласседнейрожденияобучающихся,включающиевсебяподготовленныеученическ
имимикрогруппамипоздравления,сюрпризы,творческиеподаркиирозыгрыши;регуляр
ныевнутриклассные«огоньки»ивечера,дающиекаждому обучающемуся возможность 
рефлексии собственного участия вжизни класса; 

 выработкасовместнособучающимисязаконовкласса,помогающихобучающимсяосвоит
ь нормы и правила общения, которым они должныследоватьв школе. 

Индивидуальнаяработа собучающимися: 

 изучениеособенностейличностногоразвитияучащихсяклассачерезнаблюдениезаповед
ениемшкольниковвихповседневнойжизни,вспециальносоздаваемыхпедагогическихси
туациях,виграх,погружающихобучающегосявмирчеловеческихотношений,ворганизу
емыхпедагогическимработникомбеседахпотемилиинымнравственнымпроблемам;рез
ультатынаблюдениясверяютсясрезультатами бесед классного руководителя с 
родителями обучающихся,учителями-предметниками, а также (при необходимости) 
– со школьнымпсихологом; 

 поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 
проблем(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 
педагогическимиработниками,выборпрофессии,организациисредне-
специальногоивысшегообразованияидальнейшеготрудоустройства,успеваемостьит.п.
), когда каждая проблема трансформируется классным руководителем взадачудля 
обучающегося,которуюонисовместностараютсярешить; 

 индивидуальнаяработасобучающимисякласса,направленнаяназаполнение ими 
личных портфолио, в которых обучающиеся не 
простофиксируютсвоиучебные,творческие,спортивные,личностныедостижения, но и 
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в ходе индивидуальных неформальных бесед с класснымруководителем 
вначалекаждогогода планируют их,авконцегода –вместеанализируютсвои успехи 
инеудачи; 

 коррекцияповедения   обучающегося   через   частные   беседы   с   
ним,егородителямиилизаконнымипредставителями,сдругимиобучающимисякласса;ч
ерезвключениевпроводимыешкольнымпсихологомтренингиобщения;черезпредложен
иевзятьнасебяответственностьза тоилииноепоручениевклассе. 

Работасучителями-предметникамиработающимивклассе: 

 регулярныеконсультацииклассногоруководителясучителями-
предметниками,направленныенаформированиеединствамненийитребованийпедагог
ическихработниковпоключевымвопросамвоспитания,напредупреждениеиразрешен
иеконфликтовмеждуучителями-предметникамии обучающимися; 

 проведениемини-
педсоветов,направленныхнарешениеконкретныхпроблемклассаиинтеграциювоспит
ательных влиянийнаобучающихся; 

 привлечениеучителей-предметниковкучастиювовнутриклассныхделах, дающих 
педагогическим работникам возможность лучше узнаватьи понимать своих 
обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной,обстановки; 

 привлечениеучителей-предметниковкучастиювродительскихсобраниях класса для 
объединения усилий в деле обучения и воспитанияобучающихся. 

Работасродителямиобучающихсяилиихзаконнымипредставителями: 

 регулярное информирование родителей о школьных успехах и 
проблемахихобучающихся,ожизни класса вцелом; 
 помощьродителямобучающихсяилиихзаконнымпредставителямврегулированииотн

ошениймеждуними,администрациейшколыиучителями-предметниками; 
 организацияродительскихсобраний,происходящихврежимеобсуждениянаиболееост

рыхпроблемобученияивоспитанияобучающихся; 
 созданиеиорганизацияработыродительскихкомитетовклассов,участвующихвуправл

енииобразовательнойорганизациейирешениивопросоввоспитания и 
обученияихобучающихся; 
 привлечениечленовсемейобучающихся к организации ипроведениюделкласса; 
 организациянабазеклассасемейныхпраздников,конкурсов,соревнований,направленн

ых на сплочениесемьии школы. 
 

3.2. Модуль«Школьныйурок» 
Реализация педагогическими работниками воспитательного 
потенциалаурокапредполагаетследующее: 

 установление     доверительных       отношений       между       
учителемиегообучающимися,способствующихпозитивномувосприятиюучащимися 
требований и просьб педагогом, привлечению их внимания 
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кобсуждаемойнаурокеинформации,активизацииихпознавательнойдеятельности; 
 побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые 

нормыповедения,правилаобщениясостаршими(педагогическимиработниками)исверст
никами(обучающимися),принципыучебнойдисциплиныисамоорганизации; 
 привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемыхнаурокахявл

ений,организацияихработысполучаемойнауроке социально значимой информацией – 
инициирование ее обсуждения,высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 
выработки своего кнейотношения; 
 использованиевоспитательныхвозможностейсодержанияучебногопредметачерез

демонстрациюобучающимсяпримеровответственного,гражданского поведения, 
проявления человеколюбия и 
добросердечности,черезподборсоответствующихтекстовдлячтения,задачдлярешения,п
роблемных ситуацийдля обсужденияв классе; 
 применение на уроке интерактивных форм работы с 

обучающимися:интеллектуальныхигр,стимулирующихпознавательнуюмотивациюобу
чающихся;дидактическоготеатра,гдеполученныенаурокезнанияобыгрываютсявтеатрал
ьныхпостановках;дискуссий,которыедаютобучающимсявозможностьприобрестиопытв
еденияконструктивного 
диалога; групповой работы или работыв парах, которые учат 
обучающихсякоманднойработе ивзаимодействиюсдругимиобучающимися; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают 
поддержатьмотивациюучащихсякполучениюзнаний,налаживаниюпозитивныхмежлич
ностныхотношенийвклассе,помогаютустановлениюдоброжелательнойатмосферы во 
времяурока; 
 организацияшефства(наставничества)мотивированныхиэрудированныхобучающ

ихсянадихнеуспевающимиодноклассниками,дающегообучающимсясоциальнозначимы
йопытсотрудничестваивзаимнойпомощи; 
 инициированиеиподдержкаисследовательскойдеятельностиобучающихсяврамках

реализацииимииндивидуальныхигрупповыхисследовательскихпроектов,чтодастобуча
ющимсявозможностьприобрестинавыксамостоятельногорешениятеоретическойпробле
мы,навыкгенерированияиоформлениясобственныхидей,навыкуважительного 
отношения к чужим идеям, оформленным в работах 
другихисследователей,навыкпубличноговыступленияпередаудиторией,аргументирова
ния иотстаивания своейточки зрения. 

 

3.3. Модуль«Курсывнеурочнойдеятельностиидополнительногообразования» 
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной 
деятельностиидополнительногообразованияосуществляетсяпреимущественночерез: 

 вовлечениеучащихсявинтереснуюиполезнуюдлянихдеятельность,котораяпре
доставитимвозможностьсамореализоватьсявней,приобрестисоциальнозначимыез
нания,развить в себе важные для своего личностного развития 
социальнозначимые отношения, получить опыт участия в социально 
значимыхделах; 
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 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 
общностей, которые могли бы объединять обучающихся 
ипедагогическихработниковобщимипозитивнымиэмоциямиидоверительнымиот
ношениями другк другу; 
 создание в детских объединениях традиций, задающих их 

членамопределенныесоциальнозначимые формыповедения; 
 поддержкувдетскихобъединенияхобучающихсясярковыраженнойлидерской

позициейиустановкойнасохранениеиподдержаниенакопленныхсоциальнозначим
ых традиций; 
 поощрение педагогическими работниками детских инициатив идетского 

самоуправления. 
Внеурочнаядеятельность–этосоставнаячастьобразовательнойдеятельности, которая 

организуется по следующим направлениям развитияличностиобучающихся: 

 духовно-нравственное; 
 общеинтеллектуальное; 
 общекультурное; 

 спортивно-оздоровительное(физкультурно-спортивное и  оздоровительное); 
 социальное 

Занятияподополнительнымобщеобразовательнымпрограммамимеютследующиенаправ
ленности: 

 естественнонаучная; 
 техническая; 
 туристско-краеведческая; 
 социально-гуманитарная; 
 физкультурно-спортивная; 
 художественно-эстетическое 
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельностии 

дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных 
обучающимися ее видов: 

Познавательнаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельностиидополнительногообразо
вания,направленныенапередачуобучающимсясоциальнозначимыхзнаний,развивающиеих
любознательность,позволяющиепривлечьихвниманиекэкономическим,политическим,эко
логическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 
формирующиеихгуманистическоемировоззрениеи научнуюкартинумира. 

Художественноетворчество.Курсывнеурочнойдеятельностиидополнительногообразов
ания,создающиеблагоприятныеусловиядляпросоциальнойсамореализацииобучающихся, 
направленные на раскрытиеих творческих способностей, формирование чувства вкуса и 
умения ценитьпрекрасное, на воспитание ценностного отношения обучающихся к 
культуреиихобщеедуховно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности идополнительного 
образования, направленные на развитие коммуникативныхкомпетенций обучающихся, 
воспитание у них культуры общения, развитиеумений слушать и слышать других, 
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уважать чужое мнение и отстаивать своесобственное,терпимоотноситьсякразнообразию 
взглядовлюдей. 

Туристско-краеведческаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности и 
дополнительного образования, направленные на воспитание 
уобучающихсялюбвиксвоемукраю,егоистории,культуре,природе,наразвитие 
самостоятельности и ответственности обучающихся, формированиеунихнавыков 
самообслуживающеготруда. 

Спортивно-оздоровительнаядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельности и 
дополнительного образования, направленные на 
физическоеразвитиеобучающихся,развитиеихценностногоотношенияксвоемуздоровью, 
побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы 
воли,ответственности,формирование установок на защитуслабых. 

Трудоваядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельностиидополнительногообразования,н
аправленныенаразвитиетворческихспособностей обучающихся, воспитание у них 
трудолюбия и уважительногоотношенияк физическомутруду. 

Игроваядеятельность.Курсывнеурочнойдеятельностиидополнительногообразования,на
правленныенараскрытиетворческого,умственногоифизическогопотенциалаобучающихся
,развитиеунихнавыковконструктивногообщения,умений работатьвкоманде. 

 

3.4. Модуль«Работасродителями» 
Работа с родителями или законными представителями 
обучающихсяосуществляетсядляболееэффективногодостиженияцеливоспитания,которое 
обеспечиваетсясогласованием позицийсемьи и школыв данномвопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихсяосуществляетсяв 
рамкахследующих видови формдеятельности: 

Нагрупповомуровне: 

 Общешкольныйродительскийкомитет,Советотцов,Советвыпускников,участвующ
иевуправленииобразовательнойорганизациейирешениивопросоввоспитанияисоц
иализацииихобучающихся; 

 родительскиедни,вовремякоторыхродителимогутпосещатьшкольные уроки и 
внеурочные занятия для получения представления оходеучебно-
воспитательногопроцессав школе; 

 общешкольныеродительскиесобрания,происходящиеврежимеобсуждениянаибол
ееострыхпроблемобученияивоспитанияобучающихся; 

 семейныеклубы,предоставляющиеродителям,педагогическимработникамиобуча
ющимсяплощадкудлясовместногопроведениядосугаи общения; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы 
возрастныхособенностейобучающихся,формыиспособыдоверительноговзаимоде
йствияродителейсобучающимися,проводятсямастер-
классы,семинары,круглыестолысприглашениемспециалистов; 
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 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать 
ценныерекомендацииисоветыотпрофессиональныхпсихологов,врачей,социальны
хработниковиобмениватьсясобственнымтворческимопытоми находками в 
делевоспитанияобучающихся; 

 родительскиефорумыпришкольноминтернет-
сайте,накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителейвопросы,атакжеосуществл
яютсявиртуальныеконсультациипсихологовипедагогическихработников. 

 

Наиндивидуальномуровне: 

 работаспециалистовпозапросуродителейдлярешенияострыхконфликтныхситуаци
й; 

 участиеродителейвпедагогическихконсилиумах,собираемыхвслучаевозникновен
ияострыхпроблем,связанныхсобучениемивоспитаниемконкретногообучающегос
я; 

 помощьсостороныродителейвподготовкеипроведенииобщешкольных  
ивнутриклассныхмероприятийвоспитательнойнаправленности; 

 индивидуальноеконсультированиеcцельюкоординациивоспитательныхусилийпе
дагогическихработниковиродителей. 

Ожидаемыерезультатыпланомернойиэффективнойработысродителями: 
 Установлениепартнерскихотношенийвмобилизациисоциокультурногопотенциа

ласемьидлясозданияединойдоброжелательной воспитательнойсреды для 
создания 
творческогосплоченногоколлективаподдевизом«Ученики+Учителя+Родители=
Школасовместнойтворческойдеятельности». 

 Созданиесистемыпсихолого-
педагогическоговсеобучадляродителей,вовлечениеихвпедагогическоесамообраз
ованиечерезразнообразныеформы работы сродителями. 

 Привлечениеродителейкактивнойсозидательнойвоспитательнойпрактике, 
направленной на развитие школьных традиций (участие 
втворческойдеятельностисдетьми,организациясовместнойдосуговой,спортивно-
оздоровительнойитуристическойработы). 

 

3.5. Модуль«Самоуправление» 
Школа — единый организм, и ученическое самоуправление — одно из структурных 

звеньев, которое обеспечивает эту цельность. Самоуправление -  один из основных 
принципов деятельности ученического коллектива. Сущность его состоит в реальном 
участии школьников в управлении делами школы, класса.  Оно дает обратную связь и 
реализует огромный творческий потенциал мальчишек и девчонок. Настоящее 
самоуправление предполагает, что его органы не только обладают правами, но и несут 
реальную ответственность за свою работу. 

Структурнымисоставляющимишкольногосамоуправленияявляютсядетская 
организация «Мы - Белгородцы» и ученическое самоуправление. 
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Детскоесамоуправлениевшколеосуществляетсяследующимобразом: 

1) На уровне школы: 
 черезОбщешкольнуюконференцию,детскуюорганизациюиУченическийсовет,всоста

вкотороговходятПредседательученическогосамоуправления, заместитель 
Председателя и лидеры ученического самоуправления – 9-11-х классов. 

 черездеятельностьМинистерствобразования,трудаиэкологии,здравоохранения,культ
урно-массовойработы,безопасности,возглавляемыеГубернаторами. 

 через деятельность творческих Департаментов, отвечающих за 
проведениетехилииныхконкретныхмероприятий,праздников,вечеров,акцийит.п.; 

 чрезклубыдетскойорганизации«МЫ – Белгородцы!»; 
 черездеятельностьнаставников-старшеклассников; 

 черездеятельностьсозданнойвшколеикурируемойзаместителемдиректора, школьным 
педагогом-психологом группы по урегулированиюконфликтных 
ситуацийвшколе(Школьная СлужбыПримирения). 

2) Науровнеклассов: 
 через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихсякласса 

лидеров: командиров класса, его заместителя, представляющих интересыкласса в 
общешкольных делах и призванных координировать его работу 
сработойобщешкольныхоргановсамоуправленияиклассныхруководителей; � через 
деятельность выборных органов 
самоуправления,отвечающихзаразличныенаправленияработыкласса:комитетыобраз
ования,трудаиэкологии,здравоохранения,культурно-
массовойработы,безопасности,возглавляемыпредседателями; 

 через организацию на принципах самоуправления жизни детских 
групп,отправляющихся в походы, на экскурсии, осуществляемую через 
системураспределяемых средиучастниковответственныхдолжностей. 
3) Наиндивидуальномуровне: 

 черезвовлечениешкольниковвпланирование,организацию,проведениеианализобще
школьныхивнутриклассныхдел;�черезреализациюшкольниками,взявшиминасебясо
ответствующуюроль,функцийпоконтролю за порядком и чистотой в классе, уходом 
за классной комнатой,комнатнымирастениями ит.п. 

 

3.6. Модуль«Профориентация» 
Совместная деятельность педагогических работников и 
обучающихсяпонаправлению«профориентация»включаетвсебяпрофессиональноепросве
щение обучающихся; диагностику и консультирование по 
проблемампрофориентации,организациюпрофессиональныхпробобучающихся.Задачасо
вместнойдеятельностипедагогическогоработникаиобучающегося 
подготовитьобучающегосякосознанномувыборусвоейбудущейпрофессиональнойде
ятельности.Создаваяпрофориентационнозначимыепроблемные ситуации, 
формирующие готовность обучающегося к 
выбору,педагогическийработникактуализируетегопрофессиональноесамоопределение, 
позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 
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мире,охватывающийнетолькопрофессиональную,ноивнепрофессиональнуюсоставляющи
е такой деятельности.Этаработаосуществляется через: 

 циклыпрофориентационныхчасовобщения,направленныхнаподготовкуобучающего
сякосознанномупланированиюиреализациисвоего профессиональногобудущего; 

 профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 
решениекейсов(ситуаций,вкоторыхнеобходимопринятьрешение,занятьопределенну
юпозицию),расширяющиезнанияобучающихсяотипахпрофессий, о способах выбора 
профессий, о достоинствах и 
недостаткахтойилиинойинтереснойобучающимсяпрофессиональнойдеятельности; 

 экскурсиинапредприятиягорода,дающиеобучающимсяначальныепредставления о 
существующих профессиях и условиях работы людей,представляющих эти 
профессии; 

 посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,тематическихпрофори
ентационныхпарков,профориентационныхлагерей,днейоткрытыхдверейвпрофессио
нальныеобразовательныеорганизациии организации высшего образования; 

 организациянабазепришкольногодетскоголагеряотдыхапрофориентационныхдней,в
работекоторыхпринимаютучастиеэксперты в области профориентации и где 
обучающиеся могут глубжепознакомиться с теми или иными профессиями, 
получить 
представлениеобихспецифике,попробоватьсвоисилывтойилиинойпрофессии,развив
атьвсебе соответствующие навыки. 

 совместное с педагогическими работниками изучение интернет 
ресурсов(Атласпрофессий),посвященныхвыборупрофессий,прохождениепрофориен
тационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн 
курсовпоинтересующимпрофессияминаправлениямобразования; 

 участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов(ПроеКТОрия), 
созданных в сети интернет: просмотр лекций, решениеучебно-
тренировочныхзадач,участиевмастер-классах,посещениеоткрытых уроков; 

 индивидуальныеконсультациипсихологадляобучающихсяиихродителей(законныхп
редставителей)повопросамсклонностей,способностей,дарованийииныхиндивидуаль
ныхособенностейобучающихся,которыемогутиметьзначениевпроцессевыбораимип
рофессии; 

 освоениеобучающимисяоснов профессии в рамках различныхкурсовпо выбору, 
включенных в основную образовательную программу школы,илив 
рамкахкурсовдополнительногообразования. 

 

3.7. Модуль«ШколаБезопасности» 
Модуль«ШколаБезопасности»направленнаформированиеуобучающихсяценностиздо

ровогоибезопасногообразажизни;усвоениеправилбезопасногоповедения 
вчрезвычайныхситуациях. 

Работа по обеспечению безопасности обучающихся осуществляется 
черезреализациюследующих тематическихнаправлений: 

 Антитеррористическая безопасность (пропускной режим, 
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ограждение,тревожнаякнопка,видеонаблюдение,организациядежурстваработник
овшколы, инструктажипоТБ); 

 Пожарнаябезопасность(планэвакуации,наличиепротивопожарнойсигнализацииср
едствпожаротушения,доступностьэвакуационныхвыходов,обучениеправилампо
жарнойбезопасности,организацияучебнойтревогивцеляхобученияиотработкидей
ствийвслучаепожараидр.); 

 Безопасность в чрезвычайных ситуациях (природного и 
техногенногохарактеров); 

 Безопасностьвприроднойсреде(безопасностьпривынужденномавтономномсущес
твовании,безопасностьприсменеклиматогеографическихусловий, безопасностьна 
воде); 

 Безопасность в бытовой (городской) среде (безопасность в 
населенномпункте,инструктажи по ТБ); 

 Безопасностьнаводе(влетний,осенне-зимний,зимне-
весеннийпериоды,инструктажипоТБ) 

 Безопасноеучастиевдорожномдвижении,безопасностьнатранспорте,профилактик
адорожно-транспортныхпроисшествий,инструктажипоТБ); 

 Информационная безопасность (защита персональных данных 
детей;ограждениеучащихсяотзапрещеннойинформации;обучениеспособам 
защиты от вредной информации; профилактика Интернет 
иигровойзависимости;работа Кибердружины); 

 Эпидемиологическаябезопасность(наличиевшколемедицинскогокабинета;выпол
нениеправилСанПина;влажныеуборкисиспользованиемдезинфицирующихсредст
в;осуществлениепротивоэпидемическихмероприятий;привлечениеобучающихся
кобщественно-полезному труду на добровольной основе и с согласияродителей); 

 Безопасностьпсихическогоздоровьяобучающихся(профилактикасуицидального 
поведения среди подростков; пресекать такое 
явление,какбуллинг;работапедагога-
психологаисоциальногопедагога;посещениесенсорной комнаты идр.); 

 Профилактикабезнадзорностииправонарушений(заседаниеСоветапрофилактики;
взаимодействие сКДНиПДН); 

 Обучение учащихся правилам здорового образа жизни 
(профилактикавредныхпривычек;факторы,укрепляющиездоровьеифакторы,разру
шающиездоровье); 

 Профилактиканесчастныхслучаев(соблюдениеправилТБ;обеспечение присмотра 
за школьниками во время перемен 
дежурнымиучителями;проведениеинструктажей по ТБ). 

Формывоспитательныхмероприятийпоперечисленныммероприятиям: 

 ежедневныеМинуткибезопасности; 
 беседы; 
 акции; 
 рейды; 
 классныечасы; 
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 инструктажипоТБ; 
 встречи с представителями ОМВД, МЧС, газовой

службой,лесничеством идр.; 
 выпускмедиапродуктов (социальныевидеоролики, памятки,буклеты,газеты); 
 участиевконкурсахданнойнаправленности; 
 организациядеятельностиотрядаЮИДД; 
 организацияработыотрядаюныхпожарных. 

ОрганизацияработывОУповопросампрофилактикиупотребленияобучающимисяпсихо
активныхвеществ\зависимогоповедения,являясьнеотъемлемойчастьювоспитательнойдея
тельности,нуждаетсявсистемном и непрерывном осмыслении ее результатов, оценке 
эффективности с 
точкизрениявоспитывающего,развивающегоресурсыподростковпотенциала.Поэтомувосп
итательныемероприятияпопрофилактикеупотребленияПАВвшколесоставляютсянаоснов
анииметодическихрекомендацийФГБНУ 

«Центрзащитыправиинтересовдетей»порезультатампроведениясоциально-
психологическоготестированияобучающихся7-11классов. 

 

3.8. Модуль«IT-компетенции» 
Информационныетехнологиивнезависимостиотвыборабудущейпрофессиитесновошливн
ашу жизнь.Дажееслиребенокнесобираетсябыть IT-специалистом, он должен разбираться 
в IT-технологиях, посколькуонинужны в любойпрофессии ижизнив целом. 

Например, маркетолог – должен понимать и знать работу в программе 
«Фотошоп»,разбиратьсявадминистрированиисайта;продавец–
уметьпользоватьсяспециальнымипрограммамииустройствами;учитель–
использоватьсовременныеэлектронные способыдляобучения. 

Чтобыиметьвшколеотличныеоценки,нужноразбиратьсявIT:сделать презентацию, 
посчитать информацию в Excel, 
грамотнонайтинужнуюпрограммувИнтернетеиустановитьнадомашнийкомпьютер. 

Ученые называют детей, родившихся после 2000 года, поколением 
Zилицифровымпоколением: 

- онивсегдаонлайн; 

- унихврожденныйнавыкмногозадачности; 

- половина современных детей используют «ютуб» и социальные сети дляучебы; 
- 2/3детейуверены,чтоспомощьюсовременныхтехнологийонимогутрешить 

любой вопрос или задачу; 
- 3/4хотятоткрытьсвоедело. 

Для современных детей компьютеры и Интернет – неотъемлемая 
частьжизни.Именнопоэтомуонитакбыстроразбираютсявновыхпрограммах,умеютбыстро
переключатьсямеждузадачаминасмартфоне.Ивэтому 
нихогромныйпотенциалибольшиевозможностив будущем. 

Существуетпрофессиональнаядеятельность,вкоторуюпостояннотребуются специалисты 
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и где платят высокие зарплаты как раз за умениерешатьзадачи за компьютером.Это 
сфера IT. 

Вкаждомувлеченииестьбесполезныеиполезныевозможности.Опасность исходит не от 
компьютеров и Интернета. Вопрос в том, чем детизанимаютсяза 
компьютерамиичтоонисмотрятвИнтернете. 

IT-образование дает возможность получить максимальную пользу оттого, что ребенок 
сидит за компьютером. Это способ раскрыть потенциалдетей и обеспечить им 
счастливое будущее в современном цифровом мире.Это один из тех ключиков, как 
совместить интересы родителей, чтобы датьдетям дорогу в жизнь и в тоже время, учесть 
желания ребенка, чтобы он насуслышал. 

ПолноценноеосвоениеIT-навыковучащимисявозможнолишьприактивном 
взаимодействии педагогов, учеников и родителей, в том числе и всетевойформе 
врамкахурока ивнеурочнойдеятельности,атак же: 

- через проведение общеклассных мероприятий, интерактивных игр 
насплочениеколлектива,созданиеклассногофорумадлясетевойкоммуникации; 

- организациюIT-соревнованийпосозданиювидеоигр; 

- черезвиртуальныеэкскурсиипокласснымиперсональнымсайтам; 

- черезсоревнованияпоробототехникеи3D-моделированию; 

- черезсовместноесоставлениеэлектронногоальбома; 

- черезучастиевлетнихсменахIT-лагеряиконференциях,созданиепроектовидр. 
 

3.9. Модуль«Традиционные(ключевые)общешкольныедела» 
Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, 
вкоторыхпринимаетучастиебольшаячастьобучающихсяикоторыеобязательно 
планируются, готовятся, проводятся и анализируются 
совместнопедагогическимиработникамииобучающимися.Этокомплексколлективных 
творческих дел, интересных и значимых для 
обучающихся,объединяющихихвместеспедагогическимиработникамивединыйколлектив.
Ключевыеделаобеспечиваютвключенностьвнихбольшогочисла обучающихся и 
взрослых, способствуют интенсификации их общения,ставят их в ответственную 
позицию к происходящему в школе. 
Введениеключевыхделвжизньшколыпомогаетпреодолетьмероприятийныйхарактервоспи
тания,сводящийсякнаборумероприятий,организуемыхпедагогическимиработникамидляо
бучающихся. 

Дляэтоговобразовательнойорганизациииспользуютсяследующиеформыработы: 

Навнешкольномуровне: 

 социальныепроекты–ежегодныесовместноразрабатываемыеиреализуемые 
обучающимися и педагогическими работниками 
комплексыдел(благотворительной,экологической,патриотической,спортивной,труд
овойнаправленности),ориентированныенапреобразованиеокружающегошколусоциу
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ма; 

 открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый 
комплексоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педагогических,родительских,
совместных),накоторыеприглашаютсяпредставителидругихшкол,деятелинаукиикул
ьтуры,представителивласти,общественностииврамкахкоторыхобсуждаютсянасущн
ыеповеденческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся 
жизнишколы,города, страны; 

 проводимыедляжителеймикрорайонаиорганизуемыесовместноссемьямиобучающих
сяспортивныесостязания,праздники,фестивали,представления,которыеоткрываютво
зможностидлятворческойсамореализации обучающихся ивключают ихв 
деятельную заботу обокружающих; 

 участие в акциях, посвященных значимым отечественным 
событиям.Навнешкольном уровне: 

 разновозрастныесборы–
ежегодныесобытия,включающиевсебякомплексколлективныхтворческихдел,впроце
ссекоторыхскладываетсяособаядетско-
взрослаяобщность,характеризующаясядоверительными, поддерживающими
взаимоотношениями,ответственнымотношениемкделу,атмосферойэмоционально-
психологического комфорта,доброгоюмораиобщейрадости; 

 общешкольныепраздники–ежегоднопроводимыетворческие(театрализованные, 
музыкальные, литературныеит.п.) дела, 
связанныесозначимымидляобучающихсяипедагогическихработниковзнаменательн
ымидатамиив которых участвуютвсеклассышколы; 

 торжественныеритуалыпосвящения,связанныеспереходомобучающихсянаследующ
уюступеньобразования,символизирующиеприобретение ими новых социальных 
статусов в школе и развивающиешкольнуюидентичностьобучающихся; 

 капустники – театрализованные выступления педагогических 
работников,родителейиобучающихсясэлементамидоброгоюмора,пародий,импровиз
ацийнатемыжизниобучающихсяипедагогическихработников.Онисоздаютвшколеат
мосферутворчестваинеформальногообщения,способствуютсплочениюдетского,педа
гогического иродительскогосообществшколы; 

 церемониинаграждения(поитогамгода)обучающихся,родителейипедагогических 
работников за активное участие в жизни школы, 
защитучестишколывконкурсах,соревнованиях,олимпиадах,значительныйвкладвразв
итиешколы.Этоспособствуетпоощрениюсоциальнойактивностиобучающихся,разви
тиюпозитивныхмежличностныхотношениймеждупедагогическимиработниками,вос
питанникамииродителями,формированиючувствадоверияиуважениядругкдругу. 

Науровнеклассов: 
 выбориделегированиепредставителейклассоввобщешкольныесоветы и клубы, 

ответственных за подготовку общешкольных ключевыхдел; 
 участиеклассоввреализацииобщешкольныхключевыхдел; 
 проведениеврамкахклассаитоговогоанализаобучающимисяобщешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговоманализепроведенныхделна 
уровнеобщешкольныхсоветови клубов. 
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Науровнеобучающихся: 

 вовлечениеповозможностикаждогоучащегосявключевыеделашколыводнойизвозмо
жныхдлянихролей:сценаристов,постановщиков,исполнителей,ведущих,декораторов
,музыкальныхредакторов,корреспондентов,ответственныхзакостюмыиоборудовани
е,ответственных заприглашениеи встречугостейи т.п.); 

 индивидуальная помощь обучающемуся (при необходимости) в 
освоениинавыковподготовки,проведения и анализаключевыхдел; 

 наблюдениезаповедениемобучающегосявситуацияхподготовки,проведенияианализа
ключевыхдел,заегоотношениямисосверстниками, старшими и младшими 
обучающимися, с педагогическимиработникамии другимивзрослыми; 

 при необходимости коррекция поведения обучающегося через 
частныебеседысним,черезвключениееговсовместнуюработусдругимиобучающимис
я,которыемоглибыстатьхорошимпримеромдляобучающегося, через предложение 
взять в следующем ключевом деле насебярольответственногозатот или иной 
фрагментобщейработы. 

3.10. Модуль«Волонтерство» 
Развитиешкольногодобровольчестваявляетсянеотъемлемойчастьюсистемы развития 

добровольчества в России, особенно в сфере 
воспитаниядетейимолодежи.Совершенствованиесистемышкольногодобровольчествапозв
олитактивизироватьучастиегражданвжизниобщества, сформировать у молодежи 
бережное отношениек окружающейсреде, повысить уровень сплоченности населения 
при решении социальныхпроблем,которыеневозможнорешить спомощьюиных 
инструментов. 

Волонтерскаядеятельностьвшколеявляетсяважнымресурсомдляреализациипрограмм
ывоспитания,которыйпоможетпедагогамиспользоватьновыеформатыреализациидетской
инициативы,атакжеследоватьобщероссийскимобразовательнымтрендам.Вовлечениеввол
онтерстводетейшкольноговозрастабудетспособствоватьформированиюунихценностейсо
циальногослужения,воспитаниюсоциальноответственнойличностинаосноведуховно-
нравственныхценностейРоссийскойФедерации.Распространениедобровольческихпракти
к в школе даст возможность сформировать позитивное отношение кволонтерству с юных 
лет, а также расширить лидерский кадровый ресурс длявзрослого волонтерства. 
Волонтерская деятельность для школьника любоговозраста—
этосвоеобразноеприключениевмирвзрослых,взрослыхпрофессий и дел, возможность 
самореализации в помощи другим, общение исоциализация. 

Процессвовлеченияшкольниковвдобровольческуюдеятельностьможетбытьразделен на 
триэтапа: 

1. Выявление интересов школьников (опросы, беседы, 
психологическаядиагностика) 

2. Знакомствоссоциально-значимымипроблемами(Урокидобра,дискуссии,круглые 
столы, викторины,конкурсы). 

3. Вовлечениеврешениесоциальнозначимыхзадачсовременности(ролевыеиинтеракт
ивныеигры,квесты,деловыеиинтерактивныеупражнения,игры). 

Мотивациядляучастиявдобровольческойдеятельности: 
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 Организациядосуга. 
 Дружбаивзаимодействиесединомышленниками. 
 Приобретениеполезныхзнакомств. 
 Общественноепризнание. 
 Приобретениепрактическихнавыков 
 Развитиенеобходимыхличностныхкачествикомпетенций. 
 Помощьвличностномипрофессиональномсамоопределении. 
 Реализациядуховныхпотребностей. 
 Реализациясвоейидеи. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 
Навнешкольном уровне: 

 участиешкольниковворганизациикультурных,спортивных,развлекательных 
мероприятий районного и городского уровня от 
лицашколы(вработекурьерами,встречающимилицами,помогающимисориентирова
тьсянатерриториипроведениямероприятия,ответственнымизатехническое 
обеспечение мероприятияи т.п.); 
 участиешкольниковворганизациикультурных,спортивных,развлекательных 
мероприятий, проводимых на базе школы (в том 
числерайонного,городскогохарактера); 
 посильнаяпомощь,оказываемаяшкольникамипожилымлюдям,проживающимв 
микрорайонерасположения школы; 
 привлечениешкольниковксовместнойработесучреждениямисоциальнойсферы(д
етскиесады,детскиедома,домапрестарелых,центрысоциальнойпомощисемьеидетям
,учрежденияздравоохранения)–впроведениикультурно-
просветительскихиразвлекательныхмероприятийдляпосетителейэтихучреждений,
впомощипо благоустройствутерриторииданныхучреждений; 
 включение школьников в общение (посредством электронных сетей) 
сдетьми,проживающимивотдаленныхрайонах,детьмисособымиобразовательными 
потребностями или особенностями здоровья, детьми,находящимися на лечении 
или проживании в интернатных учрежденияхилиучреждениях здравоохранения; 
 участиешкольников(ссогласияродителейилизаконныхпредставителей)ксборупо
мощидлянуждающихся,втомчислевоеннослужащих в регионах стихийных 
бедствий, военных конфликтов,чрезвычайных происшествий. 

На уровне школы: 

 участиешкольниковворганизациипраздников,торжественныхмероприятий,встре
ч с гостями школы; 
 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение 
длянихпраздников,утренников,тематическихвечеров; 

 участие школьников к работе на прилегающей к школе 
территории(благоустройствоклумб,уходзадеревьямиикустарниками,уходзамалым
иархитектурными формами). 
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3.11. Модуль«Дневникпутешественника» 

Экскурсииипоходыпомогаютобучающемусярасширитьсвойкругозор,получитьновыезнан
ияобокружающейегосоциальной,культурной,природнойсреде,научитьсяуважительноибе
режноотноситьсякней,приобрестиважныйопытсоциальноодобряемогоповедениявразличн
ыхвнешкольныхситуациях.Наэкскурсиях,впоходахсоздаютсяблагоприятные условия для 
воспитания у обучающихся самостоятельности иответственности, формирования у них 
навыков самообслуживающего 
труда,преодоленияихинфантильныхиэгоистическихнаклонностей,обучениярационально
муиспользованиюсвоеговремени,сил,имущества.Этивоспитательныевозможностиреализ
уютсяврамкахследующихвидовиформдеятельности: 

 регулярные  пешие  прогулки,  экскурсии  или  походы    выходногодня, 
организуемые в классах их классными руководителями и 
родителямиобучающихся:вмузей,парк,выставку,напредприятие,наприроду(проводя
тсякакинтерактивныезанятиясраспределениемсредиобучающихсяролейисоответств
ующихимзаданий,например: «фотографов», «разведчиков», «гидов», 
«корреспондентов», «оформителей»); 

 литературные,исторические,биологическиеэкспедиции,организуемыепедагогически
миработникамииродителямиобучающихсявдругиегородаилиселадляуглубленногоиз
учениябиографийпроживавшихздесь российских поэтови писателей, 
произошедших здесь историческихсобытий,имеющихсяздесьприродныхиисторико-
культурныхландшафтов,флорыи фауны; 

 турслетсучастиемкоманд,сформированныхизпедагогическихработников,обучающи
хсяиихродителей,включающийвсебя,например: соревнование по технике 
пешеходного туризма, соревнованиепо спортивному ориентированию, конкурс на 
лучшую топографическуюсъемку 
местности,конкурсзнатоковлекарственныхрастений,конкурстуристской кухни, 
конкурс туристской песни, конкурс 
благоустройствакомандныхбиваков,комбинированную эстафету. 

3.12. МодульДетскиеорганизации 
Детская общественная организация – добровольное, самодеятельное, 

самоуправляемое объединение детей и взрослых, созданное для совместной 
деятельности на основе общих целей и интересов. 

Вшколедействуетдетскаяобщественнаяорганизации«МЫ – 
Белгородцы!»,котораяосуществляетсвоюдеятельностьврамкахработыцентров,возглавляе
т ДОО «МЫ – Белгородцы!» председатель, курируют деятельность 
центровучителяичлены актива ДОО.УчащиесяактивновступаютврядыОбщественно-
государственной детско-юношеской организации «Российскоедвижение школьников» 
(РДШ). На базе школы открыты кадетский 
класс,направлениеЮИДД.Созданюнармейскийотряд.Вканикулярный период работа 
школьного оздоровительного лагеря «Солнышко».ДОО«МЫ - 
Белгородцы»реализуетследующиенаправления деятельности: 

 «Патриотическое»: изучение и усвоение истории Отечества, родного края, 
школы; изучение местных традиций, участие в походах, встречи с ветеранами 
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воин, труда, интересными людьми, охрана родной природы, исторических и 
культурных памятников. 

 «Эстетико-экологическое»: участие в экологических праздниках, мероприятиях по 
уборке территории школы, уход за памятниками павших воинов в ВОВ. 

 «Духовно-нравственное»: участие в КВН, концертах, вечерах, выставках 
изобразительного и декоративного искусства, фольклорных праздниках, игровых 
программах. 

 «Спортивно-оздоровительное»: участие в спортивных играх, соревнованиях, днях 
здоровья, в мероприятиях о здоровом образе жизни, лыжных кроссах, 
спартакиадах, акциях. 

 «Историко-краеведческое»: проведение уроков истории, искусств, классных 
часов, участие в конкурсах по написанию стихов и сочинений о войне, проведение 
традиционных конкурсов фотографий и рисунков. 

ВоспитаниевДОО«МЫ - Белгородцы»осуществляетсячерез: 

 утверждение и последовательную реализацию в ДОО 
демократическихпроцедур(выборыруководящихорганов,подотчетностьвыборны
хорганов общему сбору; ротация состава выборных органов), 
дающихвозможность каждому учащемуся получить социально-значимый 
опытгражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможностьполучить 
важный для их личностного развития опыт реализации дел,направленных на 
помощь другим людям, школе, обществу в целом;развить в себе такие качества 
как внимание, забота, уважение, умениеслушатьи слышатьдругих; 

 заседания,формальныеинеформальныевстречичленовДООишкольногосамоуправ
лениядляобсуждениявопросовуправленияипланирования,празднованиязначимых
событийи др.; 

 работу школьного актива в 
рамкахпришкольногооздоровительноголагеря«Солнышко»вканикулярныйперио
д.Впроцессесовместнойдеятельностиформируетсяатмосферасообщества,выявля
ются лидеры; 

 лагерныесборыДОО,проводимыевканикулярноевремянабазешкольноголагеря.Вп
роцессевзаимодействияформируетсякостякобъединения,вырабатываетсявзаимоп
онимание,строитсясистема 
отношений,выявляютсялидеры,формируетсяииспользуетсяпакетзначимыхдел; 

 взаимодействиеучастниковобразовательногопроцессаврамкахдополнительнойоб
щеобразовательной(общеразвивающей)программы 

 поддержкуиразвитиетрадицийиритуалов,формирующихуобучающихсячувствооб
щностиисопричастностиктому,чтопроисходит (символика РДШ и ДОО «МЫ – 
Белгородцы!», посвящение в членыДОО,проведениеКлассных 
встречиДнейединыхдействийсРДШ). 

Поддержкадетскихобъединенийвшколепомогаетпедагогическимработникамвоспитывать
вобучающихсяинициативность,самостоятельность,ответственность,трудолюбие,чувствос
обственногодостоинства,аобучающимся–
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предоставляетширокиевозможностидлясамовыражения и самореализации. Это то, что 
готовит их к взрослой жизни.Поскольку обучающимся младших и подростковых классов 
не всегда 
удаетсясамостоятельноорганизоватьсвоюдеятельность,детскоесамоуправлениеиногдаина
времяможеттрансформироваться(посредствомвведенияфункциипедагога-
куратораиучащихся–наставников(шефов)вдетско-взрослоесамоуправление. 

Детское самоуправление осуществляется следующим образом: 
На уровне школы: 

 черездеятельностьвыборногоАктивашколы(лидеровРДШ,6-11 
классы)иСоветстаршеклассников(10-
11классов),создаваемыедляучетамненияобучающихсяповопросамуправленияобразо
вательнойорганизацией и принятия административных решений, затрагивающих 
ихправаи законные интересы; 

 через деятельность Совета актива, объединяющего активистов центрови   
Рабочие органы детского 
самоуправления,дляоблегченияраспространениязначимойдляобучающихсяинформа
циииполученияобратной связиотклассныхколлективов; 
 черезработупостояннодействующегошкольногоактива,инициирующего и 

организующего проведение личностно значимых 
дляобучающихсясобытий(соревнований,конкурсов,фестивалей,капустников,флешм
обов и т.п.); 
 черездеятельностьклубовДОО«МЫ – Белгородцы!»,отвечающихзапроведение 

тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров,акцийи т.п.; 
 черездеятельностьШкольнойСлужбыПримиренияпоурегулированиюконфликтн

ыхситуацийвшколе,созданнойнабазешколыикурируемойзаместителемдиректора,шк
ольнымпедагогом-психологомгруппы. 

Науровнеклассов: 

 черездеятельностьвыборныхпоинициативеипредложениямобучающихсяклассал
идеров, представляющихинтересыклассавобщешкольныхделахипризванных 
координировать его работу с работой общешкольных
 органовсамоуправленияи классныхруководителей; 
 черездеятельностьвыборныхоргановсамоуправления,отвечающихза

 различные направления работы класса; 

Наиндивидуальномуровне: 

 черезвовлечениеобучающихсявпланирование,организацию,проведениеи 
анализобщешкольных ивнутриклассных дел; 
 через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующуюроль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом 
закласснойкомнатой,комнатными растениямиит.п. 
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3.13. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
 
Окружающаяобучающегосяпредметно-эстетическаясредашколы, 
приусловииееграмотнойорганизации,обогащаетвнутренниймиробучающегося, 
способствует формированию у него чувства вкуса и 
стиля,создаетатмосферупсихологическогокомфорта,поднимаетнастроение,предупре
ждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 
восприятиюобучающимсяшколы.Воспитывающеевлияниенаобучающегосяосуществ
ляется через такие формы работы с предметно-эстетической средойшколыкак: 

 оформлениеинтерьерашкольныхпомещений(вестибюля,коридоров,рекреаций,залов,л
естничныхпролетовит.п.)иихпериодическаяпереориентация, которая может служить 
хорошим средством 
разрушениянегативныхустановокобучающихсянаучебныеивнеучебныезанятия; 

 размещениенастенахшколырегулярносменяемыхэкспозиций:творческихработобучаю
щихся,позволяющихимреализоватьсвойтворческийпотенциал,атакжезнакомящихихс
работамидругдруга;картин определенного художественного стиля, знакомящего 
обучающихсясразнообразиемэстетическогоосмыслениямира;фотоотчетовобинтересн
ыхсобытиях,происходящихвшколе(проведенныхключевыхделах, интересных 
экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми ит.п.); 

 озеленениепришкольнойтерритории,разбивкаклумб,тенистыхаллей,оборудование во 
дворе школы беседок, спортивных и игровых 
площадок,доступныхиприспособленныхдляобучающихсяразныхвозрастныхкатегори
й,оздоровительно-
рекреационныхзон,позволяющихразделитьсвободноепространствошколыназоны 
активного и тихогоотдыха; 

 созданиеиподдержаниеврабочемсостоянии стеллажей свободного книгообмена, на 
которые 
обучающиеся,родителиипедагогическиеработникимогутвыставлятьдляобщегопользо
вания своикниги,атакжебратьснихдлячтения любыедругие; 

 благоустройствоклассныхкабинетов,осуществляемоекласснымируководителямивмес
тесобучающимсяисвоихклассов,позволяющее 
обучающимсяпроявитьсвоифантазиюитворческиеспособности,создающееповоддлядл
ительногообщенияклассногоруководителясосвоимиобучающимися; 

 событийный дизайн – оформление пространства проведения 
конкретныхшкольныхсобытий(праздников,церемоний,торжественныхлинеек,творчес
ких вечеров,выставок, собраний,конференций ит.п.); 

 совместная с обучающимися разработка, создание и популяризация 
особойшкольнойсимволики(гимншколы,эмблемашколы,логотип,значок,элементышк
ольногокостюмаит.п.),используемойкаквшкольнойповседневности, так и в 
торжественные моменты жизни образовательнойорганизации – во время праздников, 
торжественных церемоний, 
ключевыхобщешкольныхделииныхпроисходящихвжизнишколызнаковыхсобытий; 

 регулярнаяорганизацияипроведениеконкурсовтворческихпроектовпоблагоустройств
уразличныхучастковпришкольнойтерритории(например, высадке культурных 
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растений, закладке газонов, 
сооружениюальпийскихгорок,созданиюинсталляцийииногодекоративногооформлени
я отведенныхдля детскихпроектовмест); 

 акцентированиевниманияобучающихсяпосредствомэлементовпредметно-
эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на 
важныхдлявоспитанияценностях школы, еетрадициях, правилах. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 
 
3.1 Кадровое обеспечение 

Воспитательный процесс в школе обеспечивается коллективом 
высококвалифицированных специалистов в составе 30 человек, среди которых высшее 
образование имеют 97% ,среднее специальное 3 %. 
Таблица1 
Образование Педагоги % 
Всего педагогов 30 100 
Высшее образование 27 99 
Среднее специальное 1 1 

Воспитательный процесс с учащимися осуществляют 19 классных 
руководителей, среди которых 100% имеют высшее образование . 

В таблице 2 представлена информация о квалификации классных руководителей. 
Высшую категорию имеют 10 педагогов -53%, I категорию – 8 человек-42%,без 
квалификационной категории 1 человек( молодой специалист) -5% Такие показатели 
позволяют сделать вывод о большой потенциальной возможности роста 
профессионализма. 
Таблица 2 
Категория Педагоги % 
Высшая 10 53 

I категория 
 

8 
 

42 

Без квалификационной 
категории  

1 5 

 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 
Содержание нормативно-правового обеспечения 
обеспечения реализации программы воспитания МБОУ « Великомихайловская СОШ им. 
Г.Т.Ильченко»  включает:  
Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304- ФЗ “О внесении изменений в Федеральный 
закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания 
обучающихся”. 
Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандартосновногообщегообразования,утв
ержденногоприказомМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерации от 31.05.2021 № 
287 (зарегистрирован 05.07.2021 № 64101(далее- ФГОСосновногообщегообразования) 
Федеральныйгосударственныйобразовательныйстандартначальногообщегообразовани
я,утвержденногоприказомМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерации от 
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31.05.2021 № 287 (зарегистрирован 05.07.2021 № 64101(далее- 
ФГОСначальногообщегообразования)); 
 
Основные локальные акты: 
Основная общеобразовательная программа НОО, ООО; 
-План работы на учебный год 
-Календарный учебный график; 
- Программа развития  
-Должностные обязанности педагогов  
 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 
потребностями 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими 
для их успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной 
организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 
стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 
особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 
содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 
компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 
использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 
методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 
использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 
организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-
логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 
деятельностиобучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Требования к организации среды для обучающихся с ОВЗ отражаются в 
примерных адаптированных основных образовательных программах для обучающихся 
каждой нозологической группы. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 
позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 
успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 
ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать 
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их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 
жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 
принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 
награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 
обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 
организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 
организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 
неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 
справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 
чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 
индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 
индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 
межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими 
награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 
(законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, 
самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия ученического 
самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 
продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 
социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и 
регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 
представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 
символизирующих достижения обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 
достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 
фотографии призов, фото изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме 
индивидуального портфолио, возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий)обучающихся или названий 
(номеров)групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их 
успешностью, достижениями в чём-либо.  

 
3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 
ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на 
уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 
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организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 
основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 
внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 
воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 
 взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  
 приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение 

прежде всего не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение 
уклада общеобразовательной организации, качество воспитывающей среды, содержание и 
разнообразие деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, 
обучающимися и родителями;   

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование 
его результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 
работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого 
планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания 
совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными партнёрами); 

 распределённая ответственность за результаты личностного развития 
обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат 
как организованного социального воспитания, в котором общеобразовательная 
организация участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной 
социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.  
Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, 
социальным педагогом, при наличии) с последующим обсуждением результатов на 
методическом объединении классных руководителей или педагогическом совете.  

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 
социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 
Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие проблемы, затруднения в 
личностном развитии обучающихся удалось решить за прошедший учебный год; какие 
проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые проблемы, трудности 
появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 
обучающихся и взрослых.  

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 
директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии), 
классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 
обучающихся, совета обучающихся. Способами получения информации о состоянии 
организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 
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быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 
представителями), педагогическими работниками, представителями совета обучающихся. 
Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 
руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредоточивается на вопросах, 
связанных с качеством: 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 
 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 
 деятельности классных руководителей и их классов; 
 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 
 внешкольных мероприятий;  
 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 
 взаимодействия с родительским сообществом; 
 деятельности ученического самоуправления; 
 деятельности по профилактике и безопасности; 
 реализации потенциала социального партнёрства; 
 деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением которых 
предстоит работать педагогическому коллективу.  

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем 
директора по воспитательной работе в конце учебного года, рассматриваются и 
утверждаются педагогическим советом или иным коллегиальным органом управления в 
общеобразовательной организации. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Приложение 
Календарный план воспитательной работы 

 
УРОВЕНЬНАЧАЛЬНОГООБЩЕГО,ОСНОВНОГО ОБЩЕГО , СРЕДНЕГО 
ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 
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целевымприоритетомявляетсясозданиеблагоприятныхусловийдляусвоенияшкольникамисо
циальнозначимых знаний 

1. МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО И НАСТАВНИЧЕСТВО» 
(согласноиндивидуальнымпланамработыклассныхруководителейивоспитателей) 

    
2.МОДУЛЬ «ШКОЛЬНЫЙУРОК» 

(согласноиндивидуальнымпланамработыклассных руководителейи учителей-
предметников) 

    
3.МОДУЛЬ«КУРСЫВНЕУРОЧНОЙДЕЯТЕЛЬНОСТИИДОПОЛНИТЕЛЬНОГООБ

РАЗОВАНИЯ» 
Занятияповнеурочнойдеятельностипроводятсясогласноиндивидуальнымпланам

педагогов,реализующихпрограммывнеурочной 
деятельностипоследующимнаправлениям: 

НОО 
Название курса Классы Кол-во 

часов 
Ответственные 

ОФП 2а,2б,3,4а,4б 1/5 Учителя физической 
культуры 

Информатика 1а,1б,2а,2б,3,
4а,4б 

1/7 Классные 
руководители 

«Проектная деятельность » 1а,1б,2а,2б 1/4 Учителя начальных 
классов 

Занятия по формированию 
функциональной 
грамотности школьников  
«Мы любим русский язык» 

1а,1б,3,4а,4б 1/5 Классные руководители 

Занятия связанные с 
реализацией особых 
потребностей обучающихся  

1а,1б,2а,2б,3,
4а,4б 

1/5 Классные руководители 

Разговор о важном 1а,1б,2а,2б,3,
4а,4б 

1/7 Классные руководители 

Мир животных 1а,1б 1/2 Классные 
руководители 

ООО 
ОФП 5а,5б,6а,6б,7

а,7б, 
1/6 Учителя физической 

культуры  
Строевая подготовка  6а 

 
1 Руководитель 

кадетского класса 
Белгородоведение 5а,5б 1/2 Учитель 

обществознания 
Музейное дело  8а,8б 1/2 Учитель истории  
История казачества  6б 1 Руководитель 

кадетского класса 
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Разговор о важном 5а,5б,6а,6б,7
а,7б,8а,8б,9а,

9б 

1/10 Классные 
руководители  

IT-технология 
Информатика  

5а,5б,6а,6б,7
а,7б,8а,8б, 

1/8 Учитель информатики 

Функциональная 
грамотность  

5а,5б,6а,6б,7
а,7б,8а,8б,9а,

9б 

1/10 Классные 
руководители  

На пути к ОГЭ Русский язык 9а,9б 1/2 Учитель русского 
языка 

На пути к ОГЭ математика  9а,9б 1/2 Учитель математики 
СОО 
«Разговоры о важном» 10,11 1/2 Классный 

руководитель  
«Нравственные основы 
семейной жизни» 

10 1 Педагог-психолог 

«ОФП » 10,11 1/2 Учитель физической 
культуры  

Ценность жизни   11 1 Педагог-психолог 
Подготовка к ЕГЭ русский 
язык  

11 1 Учитель русского 
языка 

Подготовка к ЕГЭ 
математика 

11 1 Учитель математики 

4.МОДУЛЬ «РАБОТАСРОДИТЕЛЯМИ» 
НОО 
Заседание родительского 
комитета 

1-4 Сентябрь, 
март 

Классный руководитель  

Общешкольные  и классные 
родительские собрания 

1-4 1 раз в 
четверть 

Заместитель 
директора, 

классные 
руководители 

Экскурсия по школе для членов РК 1-4 Сентябрь, 
апрель 

Классные 
руководители 

Виртуальная консультация 
для родителей на сайте 
школы  

1-4 
 

По запросу Классные 
руководители 

Участие родителей в 
спортивном 
Мероприятии «Папа, мама, 
я–спортивная семья 

2-4 Ноябрь, 
январь, март 

классные 
руководители, 

учителя 
физической культуры 

Круглый стол « Разговор на 
равных» 

1-4 ежемесячно Специалисты школы, 
классные 

руководители, 
учителя- 
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предметники 
ООО 
Заседание 
Родительского 
комитета 

5
-
9 

По мере 
необходимо

сти 

Заместитель директора 

Общешкольные и классные 
родительские собрания 

5
-
9 

1 раз в 
четверти 

Заместитель 
директора, классные 

руководители 
Экскурсии по  школе для 
членов РК 

 

5
-
9 

сентябрь, 
апрель 

Заместитель 
директора, классные 

руководители 
Виртуальная консультация 
для   родителей на  сайте 
школы 

5
-
9 

По запросу Заместитель 
директора, классные 

руководители 
Организация  форума 
по  вопросам 
Подготовки к итоговой 
аттестации 9 классов 

9  Заместитель 
директора, классные 

руководители 

Участие родителей в 
походах выходного дня 

5-9 ежемесячно классные 
руководители, 

учителя 
физической культуры 

Круглый стол « Разговор на 
равных» 

5-9 ежемесячно Специалисты школы, 
классные 

руководители, 
учителя- 

предметники 
Участие в Педагогических 
консилиумах 

 

5-9 По 
необходимо

сти 

Специалисты школы, 
классные 

руководители, 
учителя- 

предметники 
СОО 
Заседание 
Родительского 
комитета 

9-
11 

Сентябрь, 
март 

Заместитель 
директора 

Общешкольные и классные 
родительские собрания 

10-
11 

1 раз в 
четверть 

Заместитель 
директора, классные 

руководители 
Экскурсии по  школе для 
членов РК 

 

10-
11 

сентябрь, 
апрель 

Заместитель 
директора, классные 

руководители 
Виртуальная консультация 
для   родителей на  сайте 
школы 

10-
11 

По запросу Заместитель 
директора, классные 

руководители 
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Организация  форума 
по  вопросам 
Подготовки к итоговой 
аттестации 9 классов 

10-
11 

Сентябрь, 
май 

классные 
руководители, 

учителя 
физической культуры 

Участие родителей в 
походах выходного дня 

10-
11 

ежемесячно Специалисты школы, 
классные 

руководители, 
учителя- 

предметники 
Круглый стол « Разговор на 
равных» 

10-
11 

По 
необходимо

сти 

Специалисты школы, 
классные 

руководители, 
Участие в Педагогических 
консилиумах 

 

10-
11 

По 
необходимо

сти 

учителя- 
предметники 

    
5.МОДУЛЬ«САМОУПРАВЛЕНИЕ» 
НОО, ООО, СОО 
дела класс дата ответственные 

Выборы активов классов 1-11 1-14 
сентября 

Классные 
руководители 

Выбора совета школы 1-11 15-20 
сентября 

Ст.вожатая, 
классные 

руководители 
Заседание совета школы и 
принятия плана работы на 
год 

1-11 Конец 
сентября 

Ст.вожатая, 
председатель 
совета школы 

    Заседание командиров 
класса 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель 

совета школы, 
классные 
руководители 

Встреча командиров класса 
с лидером направления 
«Эрудит» 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель 

совета школы, 
классные 
руководители 

Встреча командиров класса 
с лидером направления 
«Досуг» 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель 

совета школы, 
классные 
руководители 

Встреча командиров класса 
с лидером направления 
«Патриот» 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель 

совета школы, 
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классные 
руководители 

Встреча командиров класса 
с лидером направления 
«Здоровье и спорт» 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель 

совета школы, 
классные 

руководители 
Встреча командиров класса 
с лидером направления 
«Экологическая 
безопасность» 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель 

совета школы, 
классные 
руководители 

Встреча командиров класса 
с лидером направления 
«Пресс-центр» 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель 

совета школы, 
классные 

руководители 
Встреча командиров класса 
с лидером направления 
«Информационная 
безопасность» 

1-11 ежемесячно Ст. вожатые, 
председатель совета 

школы, классные 
руководители 

Участие в трудовых 
десантах по уборке 
территории школы, 
памятников и детских 
площадок 

5-11 ежемесячно Ст.вожатая, совет 
школы, волонтерские 

отряды 

Участие в выпуске 
школьных стенгазет 

1-11 ежемесячно Ст.вожатая, лидер 
направления «Пресс-

центр» 
Участие в организации 
работы школьной интернет-
группы в соцсетях 
«ВКонтакте»  

1-11 ежемесячно Ст.вожатая, 
Лидер направления 
«Информационная 

безопасность» 
Участие во Всероссийских 
акциях, посвященных 
событиям Второй Мировой 
войны 

1-11 В течение 
года 

Ст. вожатые, 
совет школы, 

классные 
руководители 

Участие во 
Всероссийских акциях, 
посвященных Дню 
защитника Отечества 

1-11 февраль Ст.вожатая, совет 
школы, классные 

руководители 

Организация общешкольных 
мероприятий 

1-11 ежемесячно Ст.вожатая, совет 
школы 

Деньсамоуправления, 
приуроченныйкоднюучителя 

1-11классы Октябрь Заместитель 
директора,актившколы 
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Дежурство по школе, 
школьнойстоловой. 

6-11классы По графику Классные 
руководители 6-

11классов 
Рейдыпопроверкевнешнегов
идаучащихся 

7-11классы 1 раз в месяц Классныеруководители
7-11 

классов 
Рейды по 
выявлениюопазды
вающих в 
школуучащихся 

7-11классы 1 раз в месяц Классные 
руководители 7-

11классов 

Рейды 
ЮИДДБезопасн
ыймаршрут. 
Светоотражающиеповязки) 

4-11 
клас
сы 

1 раз в 
меся

ц 

Руководитель 
отряда 

ЮИДД,руководител
ькадетскогоотряда 

Акция «Предлагай и 
действуй»(сборписемипр
едложенийпо 
улучшениюработы УС) 

5-9классы В конце 
каждой 

четверти 

Члены Совета актива 
школы, 

 

Проведениедетскойнедели 1-11 классы Апрель  Члены Совета актива 
школы, 

 
6.МОДУЛЬ«ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 
Цикл профориентационных классных часов, согласно плану воспитательной 
Работы классного руководителя НОО,ООО,СОО 

Выставкатворческихработ«В
се 
профессии нужны, все 
профессииважны» 

1-4классы Октябрь, 
март 

Классные 
руководители 1-4 

классов, ст.вожатая. 

Встречинаклассныхчасах с 
представителями 
родительскогосообщества
разныхпрофессий 

1-4классы Ноябрь, 
апрель 

Классные руководители 
1-4 классов, родители 

Ярмаркапрофессий 1-11классы 1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 1-11 

классов 
Экскурсии на 
предприятияНовооскол
ьского 
городскогоокруга 

1-11классы В течение 
года 

Классные 
руководители, 

родители 

Профориентационные игры, 
квесты 

1-11 классы В течение 
года 

Ст.вожатая, классные 
руководители 

Классныйчас «Атлас 
профессий» 

5-9классы 1 раз в 
четверть 

Классныеруководители
5-9 

классов 
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Анкетирование 
обучающихся сцелью 
выявленияпрофнаправле
нности 

8-11классы По плану 
педагога-
психолога 

Педагог-психолог, 
классныеруководители8

-11классов 

Дниоткрытыхдверей(экску
рсиив 
профессиональныеобразова
тельныеорганизации) 

9,11классы В течение 
года 

Классныеруководители
9,11классов 

7.МОДУЛЬ«ШКОЛАБЕЗОПАСНОСТИ» 
(работаШкольнойСлужбыПримирения(Медиации)поотдельномуплану)НОО,ООО,СО
О 

Дела,события,мероприят
ия 

Времяпрове
дения 

Классы Ответственные 

Мероприятияпопрофилактикебезопасногодорожногодвиженияидетскогодо
рожно-транспортноготравматизма 

Реализация 
Электроннойобучающей 
программы в 
целяхиспользования ее в 
процессеобучениядетей 
безопасному 
поведению на дорогах (10 
часов вгод) 

Учащиеся1-
11классов 

Ежемесячно 
(1 час в 
неделю» 

Классные 
руководители 1-

11классов 

Проведение рейдов с 
членамиотрядаЮИД,учащи
мисякадетских классов по 
выявлениююных 
нарушителей 
правилдорожногодвижения 

Актив 
школы, 
кадеты, 

отрядЮИ
Д 

Ежемесяч
но 

Руководитель 
отряда 
ЮИД,учащиеся 
кадетского 
класса,актившколы 

Проведение 
тематическихвикторин, 
игр, квестов,конкурсов, 
соревнований 
поПДД,встречиссотрудн
иками 
ДПС 

1-11 В течение 
года 

Классные 
руководители,рук
оводитель 
кадетскогоотряда,
сотрудникиДПС 

Классные 
родительскиесобрания,вкл
ючающиевопросы: 
«Как влияет на 
безопасностьдетей 
поведение родителей 
надороге», 
«Безопасный маршрут от 
школыдодомаиобратно», 

1-11классы В течение 
года 

Классные 
руководители,руковод
ителькадетскогоотряд

а 
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«Родителям о 
безопасностидорожно
годвижения» 
Оформление 
индивидуальныхмаршрутн
ыхлистов«Безопасная 
дорогаотшколыдодо
маиобратно» 

1-11 классы Сентябрь Классные 
руководители,род

ители 1-11 
классов 

Акция«Внимание–ДЕТИ!»в 
микрорайонешколысучас
тиеминспектораГИБДД 

1-11 классы Сентябрь, 
май 

Классныеруководител
и, 

руководитель отряда 
ЮИД,сотрудникиГИ

БДД 
Неделябезопасностидорожн
ого 
движения 

1-11 классы 25-
29сентября 

Классныеруководители
, 

руководительотряда 
ЮИД 

Обновлениеуголков 
безопасности 

1-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководител
и1-11 

классов 
Проведениеинструктажейпо 
БДД 

1-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководител
и1-11 

классов 
Ежедневныеминутки 
безопасности 

1-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководители
1-11 

классов 
Профилактическиемероприятияпопожарнойбезопасности 
Организация работы 
школьнойдружиныюных
пожарных. 
Оформление 
памяток 
попожарнойбезопа
сности 

7-9классы По отдельному 
плану 

Классныеруководители 

Проведениеклассныхчасов
совместно с сотрудниками 
МЧСповопросампожарной 
безопасности 

5-11классы В течение года Преподаватель – 
организаторОБЖ 

Экскурсиивпожарнуюча
стьсцельюзакреплениязн
аний, 
полученныхвовремябес
едизанятий 

5-11классы В течение года Классные 
руководители,препода
ватель – организатор 
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Проведениеучебныхэвакуац
ий 
из здания ОУ с целью 
обученияалгоритмудейств
ий при пожаре 

5-11классы В течение года 
по графику 

Классныеруководители
, 

преподаватель – 
организатор     ОБЖ 

Циклбесед«Пожарныеситуац
ии 
идействия приних» 

5-11 классы Поиндивиду
альнымплан

ам 
классныхрук
оводителей 

Классныеруководители 

Ежедневныеминутки 
безопасности 

5-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководители 

Всероссийскийоткрытый 
урок 
«ОБЖ» (урок подготовки 
детей кдействиям в 
условиях 
различногородачрезвычайн
ых ситуаций) 

1-11 классы 1.09.2021 Классные 
руководители,пре

подаватель – 
организаторОБЖ 

Всероссийскийоткрытый 
урок 
«ОБЖ» (приуроченный 
ко Днюгражданской 
обороныРФ) 

1-11 классы 4.10.2021 Классные 
руководители,пре

подаватель – 
организаторОБЖ 

Всероссийскийоткрытый 
урок 
«ОБЖ»(день 
пожарнойохраны) 

1-11 классы 30.04.2021 Классныеруководители
, 

преподаватель – 
организаторОБЖ 

Мероприятияпопрофилактикеэкстремизмаитерроризма 

Проведение инструктажей 
сучащимися по 
противодействиюпроявлен
иямэкстремизмаи 
этносепаратизма 

1-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководители 

Ежедневныеминутки 
безопасности 

1-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководители 

Распространениепамяток, 
методических инструкций 
попротиводействиюэтсремиз
му 

1-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководители 

Урокибезопасности 1-11 классы 1сентября Классныеруководители 
День солидарности вборьбес 
терроризмом 
«Помнить,чтобы 

1-11 классы 3сентября Классныеруководители 



48 
 

жить»(врамкахединых 
действийРДШ) 
Деньправовойпомощидетям 
«Помнить, чтобы жить» 
(врамкахединыхдействий
РДШ) 

1-11 классы 20ноября Классныеруководители
, 

социальныйпедагог  

Учебно - 
тренировочныеэва
куацииучащихся 

1-11 классы Втечение 
годапографи

ку 

Классныеруководители
, 

преподаватель – 
организаторОБЖ 

Мероприятия ко Дню 
народногоединства(врамка
хединых 
действий РДШ) 

1-11 классы ноябрь Классные 
руководители, 

педагог-организатор, 

Профилактические 
беседы сучащимися 
по поведению 
вобщественных 
местахи 
праздничныхмероприятиях 

1-11 классы Втечениегод
а 

Классныеруководители 

Профилактические беседы 
сучащимисяпособлюдению 
техники безопасности в 
периодканикул 

1-11 классы Передканик
улами 

Классныеруководители 

Всероссийскийоткрытый 
урок 
«ОБЖ» (приуроченный 
кпразднованию 
Всемирного 
днягражданской 
обороны» 

1-11 классы 1.03.2022 Классные 
руководители 1-
11классов, 
педагог-
организаторОБЖ 

Конкурсырисунков:«М
иру–
мир»,«Мирнапланете - 
счастливыедети» 

1-11 классы Апрель-май Классныеруководите
ли,учительИЗО 

Проведение бесед, 
направленныхнаформирова
ние чувства 
патриотизма, 
толерантности,терпим
ости,миролюбия 

1-11 классы  В 
т
е
ч
е
н
и
е 
г
о

Классныеруководители 
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д
а 

8.МОДУЛЬ«IT –КОМПЕТЕНЦИИ» 
НОО 
Онлайн-викторинапотеме: 
«Устройство компьютера» 

3-4классы По 
отдельному 

плану 

Классныеруководители
3-4 

классов 
Классныйчас«Отабакадо 
современныхноутбуков» 

1-4классы Сентябрь-
ноябрь 

Классныеруководители
1-4 

классов 
Выставка «IT-Вселенная» 1-4классы Декабрь Классныеруководители

1-4 
классов,учителяинфор

матики 
Конкурс «Мойбезопасный 
Интернет» 

1-4классы Февраль Классныеруководители
, 

руководителиДОП, 
учительИЗО 

Интеллектуальнаяигра«Умн
ики 
и умниц.IT» 

2-4классы Апрель Классныеруководители
2-4 

классов,учителяинфор
матики 

Экскурсия по 
образовательнымсайтам. 
Составлениеинформацио
нноголиста 
«Полезныесайтыдляученика
» 

2-4классы В течение 
года 

Классные 
руководители 2-

4классов 

Тренинг по 
дизайнупригласительн
ыхбилетовна 
последнийзвонок 

2-4классы Май Классные 
руководители 2-

4классов,учителяи
нформатики 

ООО 
Интерактивнаяигра«Что?Где
? 
Когда» 

8-9 классы Сентябрь Учителяинформатики,
классные 

руководители 
Классныйчас«Ктохочетстать 
IT-специалистом?» 

5-9классы Сентябрь Учителяинформатики,
классные 

руководители 
Конкурсвидеороликов«Реме
сла 
Белгородскойобласти» 

5-7классы Ноябрь Учителяинформатики 

Практико-
ориентированнаяигра 
«Почини-ка» 

7-9классы Январь Учителяинформатики 
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Техническийфестиваль 
«РобоФест» 

7-9классы Март Учителяинформатики, 
руководителиДОП 

Олимпиадапо3D-
технологиям 

7-8,9-
11классы 

Март Учителяинформатики, 
руководителиДОП 

Классный час 
покибербезопасности
«Белый 
хакинг» 

7-9классы Май Учителяинформатик
и,классныеруководит

ели 

УчастиевсменелетнейIT- 
школыи IT-конференциях 

7-9классы По 
отдельному 

плану 

Учителяинформатики,
классные 

руководители 
Экскурсиипоклассными 
персональнымсайтам 

5-9классы В течение 
года 

Учителяинформатики,
классные 

руководители 
СОО 
Интеллектуальнаяигра 
«Компьютерныйгений» 

10-11 классы Февраль, 
март 

Учителяинформатики 

Соревнования 
поробототехнике 
и3D-моделированию 

10-11 классы По 
отдельному 

плану 

Учителяинформатики, 
руководителиДОП 

Экскурсии по 
образовательнымсайтам. 
Созданиеинформационно
голиста«Сдам 
ЕГЭ» 

10-11 классы В течение 
года 

Учителяинформатики,
учителя-предметники 

    
9.МОДУЛЬ ТРАДИЦИОННЫЕ(КЛЮЧЕВЫЕ)ДЕЛА 
1 сентября 
«День знаний » 

1-4 1 сентября Ст. вожатая,кл. 
уководители 

Мероприятия к 
окончанию Второй 
Мировой войны 

1-4 2-4 сентября Ст.вожатая, 
кл.руководители 

«Посвящение в 
первоклассники» 

1 15сентября Ст. вожатые, 
классные 

руководители 
Праздник младших 
школьников   «Золотая 
осень» 

1-4 25-
27сентября 

Ст.вожатая 

Общешкольный праздник 
«День  здоровья» 

1-4 15 сентября Учителя физической 
культуры 

Праздничный концерт «Имя 
тебе - Учитель!» 

1-4 5 октября Ст. вожатая 

Конкурс поделок «Осенняя 
фантазия» 

1-4 В течение 
месяца 

Ст.вожатая 



51 
 

Общешкольный концерт 
«Любимой 
маме посвящается…..» 

1-4 26 ноября Ст. вожатая 

Всероссийский урок « 
Экология и 
энергосбережение»  в 
рамках Всероссийского 
фестиваля #Вместе Ярче 

1-4 8 сентября Классные 
руководители 

Конкурс поделок из 
природного материала 
«Зимняя фантазия» 

1-4 В течение 
месяца 

Ст.вожатая 

Новогодние утренники 1-4 Конец 
декабря 

Ст. вожатая 

«Интеллектуальный 
марафон» 

1-4 В течение 
месяца 

Учителя – 
предметники 

Месячник военно-
патриотического воспитания 
, посвященный Дню 
защитника Отечества 

1-4 В течение 
месяца 

Ст. Вожатая, 
учитель ОБЖ 

Праздничный концерт для 
мам, посвященный 8 марта 
 

1-4 6 марта Ст. вожатая 

Конкурсная программа « А 
ну-ка, девочки, девушки» 

1-4 6 марта Ст. вожатая 

Праздничная программа 
«Масленица» 

1-4 В течение 
месяца 

Ст.вожатая 

День космонавтики. 
Гагаринский 
урок «Космос – это мы» 

1-4 12 апреля Классные руководители 

Вахта ПАМЯТИ 1-4 май Ст. вожатая, 
классные руководители 

Всероссийская акция «Окна 
Победы» 

1-4 май Ст.вожатая, 
кл.руководители 

Акция «Георгиевская 
ленточка» 

1-4 Май Ст.вожатая 

Торжественный митинг к 9 
мая 

1-4 9 мая Ст.вожатая 

Праздник « Последний 
звонок» 

1-4 25 мая Заместитель 
директора , 
ст. вожатая 

«Прощай, Начальная 
школа» 

4 30 мая Классные 
руководители 

ООО 
«День знаний» 5-9 1сентября Ст.вожатые 
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Мероприятия к окончанию 
Второй Мировой войны 

5-9 2-4 сентября Ст.вожатая, 
кл.руководители 

Общешкольный праздник 
«День  здоровья» 

5-9 15 сентября Учителя физической 
культуры 

Праздничный концерт «Имя 
тебе - Учитель!» 

5-9 5 октября Ст. вожатая 

Общешкольный концерт 
«Любимой 
маме посвящается…..» 

5-9 26 ноября Ст. вожатая 

Всероссийский урок « 
Экология и 
энергосбережение»  в 
рамках Всероссийского 
фестиваля #Вместе Ярче 

5-9 8 сентября Классные 
руководители 

«Мистер и Мисс осень» 8-9 1ноября Ст.вожатые 
«Новогодний  КВН» 8-9 декабрь Ст.вожатые 
Смотр, строя и песни 5-9 февраль Учитель  

ОБЖ, учителя 
физической 

культуры 
День Неизвестного 
Солдата 

5-9 3 декабря Классные 
руководители 

День Героев Отечества  9 декабря Классные 
руководители 

«Интеллектуальный 
марафон» 

5-9 В течение 
месяца 

Учителя – 
предметники 

Месячник военно- 
патриотического воспитания 
, посвященный Дню 
защитника Отечества 

5-9 В течение 
месяца 

Ст. Вожатая, 
учитель ОБЖ 

Праздничный концерт для 
мам, посвященный 8 марта 
 

5-9 6 марта Ст. вожатая 

Конкурсная программа 
« А ну-ка, девочки, 
девушки» 

5-9 6 марта Ст. вожатая 

День космонавтики. 
Гагаринский 
урок «Космос – это мы» 

5-9 12апреля Классные руководители 

Вахта ПАМЯТИ 5-9 май Ст. вожатая, 
классные руководители 

Всероссийская акция «Окна 
Победы» 

5-9 май Ст.вожатая, 
кл.руководители 

Торжественный митинг к 9 5-9 9 мая Ст.вожатая 
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мая 
Акция «Георгиевская 
ленточка» 

5-9 май Ст.вожатая 

Праздник « Последний 
звонок» 

5-9 25 мая Заместитель 
директора , 
ст. вожатая 

СОО 
«День знаний» 10-11 1сентября Ст.вожатые 
Мероприятия к окончанию 
Второй Мировой войны 

10-11 2-4 сентября Ст.вожатая 

Общешкольный праздник 
«День  здоровья» 

10-11 15 сентября Учителя физической 
культуры 

Праздничный концерт «Имя 
тебе- Учитель!» 

10-11 5 октября Ст. вожатая 

Общешкольный концерт 
«Любимой 
маме посвящается…..» 

10-11 26 ноября Ст. вожатая 

Всероссийский урок « 
Экология и 
энергосбережение»  в 
рамках Всероссийского 
фестиваля #Вместе Ярче 

10-11 8 сентября Классные 
руководители 

«Мистер и Мисс осень» 10-11 1ноября Ст.вожатые 
День Неизвестного 
Солдата 

10-11 3 декабря Классные 
руководители 

День Героев Отечества 10-11 9 декабря Классные 
руководители 

Вечер отдыха «Новый год 
идет!» 

10-11 декабрь Ст.вожатые 

Смотр, строя и песни 10-11 февраль Учитель  
ОБЖ, учителя 

физической 
культуры 

«Интеллектуальный 
марафон» 

10-11 В течение 
месяца 

Учителя – 
предметники 

Месячник военно- 
патриотического воспитания 
, посвященный Дню 
защитника Отечества 

10-11 В течение 
месяца 

Ст. Вожатая, 
учитель ОБЖ 

Праздничный концерт для 
мам, посвященный 8 марта 
 

10-11 6 марта Ст. вожатая 

Конкурсная программа « А 
ну-ка, девушки» 

10-11 6 марта Ст. вожатая 
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День космонавтики. 
Гагаринский 
урок «Космос – это мы» 

10-11 12апреля Классные руководители 

Вахта ПАМЯТИ 10-11 май Ст. вожатая, 
классные руководители 

Всероссийская акция «Окна 
Победы» 

10-11 май Ст.вожатая, 
кл.руководители 

Акция «Георгиевская 
ленточка» 

10-11 май Ст.вожатая 

Торжественный митинг к 9 
мая 

10-11 9 мая Ст.вожатая 

Праздник « Последний 
звонок» 

10-11 25 мая Заместитель 
директора , 
ст. вожатая 

НОО, ООО, СОО 
День знаний 1-11 классы 1  сентября Ст. вожатая, 

кл. руководители 
День памяти о трагических 
событиях в Беслане 

1-11 классы 3 сентября Кл.руководители 

День солидарности в борьбе с 
терроризмом 

1-11 классы 3 сентября Кл.руководители 

Классные часы, посвященные 
Петру I 

1-11 классы Сентябрь Кл.руководители 

Благотворительная акция 
«Белый цветок» 

1-11 классы Сентябрь Ст. вожатая, 
кл. руководители 

Всероссийский Петровский 
Урок 

1-11 классы Сентябрь Кл.руководители 

День Здоровья 1-11 классы Сентябрь Учитель физкультуры 
Уроки доброты и 
толерантности  

1-11 классы Сентябрь Кл.руководители 

Круглый стол «Прокуратура 
на страже закона» 

9-11 классы Сентябрь Ст. вожатая, 
кл. руководители 

Акция «Я дарю тебе сердце» 1-11 классы Сентябрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители 

Конкурс рисунков «Дары 
осени» 

1-7 классы Сентябрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители 

Концертная программа «Быть 
учителем – это призванье» 

1-11 классы 5 октября Ст. вожатая, 

Конкурс поздравительных 
плакатов ко Дню Учителя 

1-11 классы 5 октября Ст. вожатая, 
кл. руководители 

Тематическая выставка 
«Главный символ 
Белгородчины» 

1-11 классы Октябрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители 

Книжная выставка «Край мой 1-11 классы Октябрь  Ст. вожатая 
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Белгородский» 
Акция «Окна Белгородчины» 1-11 классы Октябрь  Ст. вожатая 
Акция «Флаг Белгородской 
области» 

5-8 классы Октябрь  Ст. вожатая 

День отца 1-11 классы Октябрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители 

Поэтический конкурс «Душа 
в заветной лире» 

1-7 классы Октябрь  Учителя русского 
языка и 

литературы, 
кл.руководители 

Акция «Зарядка с папой» 1-4 классы Октябрь  Ст. вожатая 
Всероссийский урок 
Астрономии 

1-11 классы Октябрь  Кл.руководители 

День Народного Единства 1-11 классы 4 ноября Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Этнографический диктант  1-11 классы Ноябрь  Ст. вожатая, 

кл. руководители, 
заместитель директора 

День мастера ( в рамках 
мероприятий года В.Я. 
Горина) 

1-11 классы 14 ноября  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель 
директора 

Разговор на равных  9-11 классы Ноябрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Тематическая выставка «Я 
выбираю здоровье» 

1-11 классы Ноябрь  Ст. вожатая 

Международный день 
толерантности 

1-11 классы 16 ноября Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Спортивные соревнования 
«Спорт против вредных 
привычек» 

1-9 классы ноябрь Учителя физкультуры 

Онлайн-акция «Мы за 
здоровый образ жизни» 

1-4 классы Ноябрь  Ст. вожатая 

Агитбригада «Здоровое 
сердце» с призывом 
соблюдать ЗОЖ 

5-7 классы Ноябрь  Ст. вожатая 

Акция «Поздравляем 
любимых мам» 

1-11 классы Ноябрь  Ст. вожатая 

День Матери 1-11 классы Ноябрь Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
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Всемирный День борьбы со 
СПИДом  

1-11 классы 1 декабря  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Выступление агитбригады 
«Полезные привычки» 

3-4 классы 2 декабря Ст. вожатая 

День Неизвестного солдата  1-11 классы 3 декабря Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Международный День 
Инвалидов 

1-11 классы 3 декабря Ст. вожатая 

День добровольца 
(волонтера) 

1-11 классы 5 декабря Ст. вожатая 

Юридический диктант  1-11 классы Декабрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Классный час «С открытым 
сердцем с добрым словом» 

1-11 классы В течение 
года 

Кл.руководители 

Новогодняя мастерская Деда 
Мороза 

1-4 классы Декабрь  Кл.руководители 

Классные часы ко Дню 
рождения Н.Ф. Ватутина 

1-11 классы Декабрь  Кл.руководители 

День героев Отечества 1-11 классы 9 декабря Кл.руководители 
Международный день прав 
человека 

1-11 классы 10 декабря Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Конкурс детских рисунков 
«Основной закон страны». Ко 
Дню Конституции РФ 

1-7 классы 12 декабря Ст. вожатая 

Новогодний вечер 9-11 классы Декабрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Конкурс «Оформление 
учебного кабинета к Новому 
Году» 

1-11 классы Декабрь  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Веселые старты с Дедом 
Морозом и Снегурочкой 

1-5 классы Январь  Учитель физкультуры 

Книжная выставка 
«Терроризм без будущего. 
Будущее без терроризма» 

1-11 классы Январь  Ст. вожатая 

Квест-игра «Забавы матушки 
Зимы», посвященная Старому 
Новому году 

1-4 классы 14 января Ст. вожатая 

Конкурс поделок и 
композиций «Зимняя 

1-11 классы Декабрь-
январь 

Ст. вожатая 
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фантазия» 
Классный час «Я отвечаю за 
свои поступки» 

1-11 классы Январь  Кл.руководители 

Внеклассное мероприятие, 
устный журнал «Родиться и 
жить на Белгородчине – это 
почетно!» 

1-11 классы Январь  Ст.вожатая 

Татьянин День и День 
Студента  

9-11 классы 25 января Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Классные часы о легендарном 
председателе колхоза имени 
Фрунзе Белгородского района 
Белгородской области Горина 
Василия Яковлевича 

1-11 классы 25 января Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 

 Кадетский бал 5-9 классы Январь  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Акция «Блокадный хлеб» 1-11 классы 27 января Ст. вожатая 
Уроки памяти о Блокадном 
Ленинграде 

1-11 классы 27 января Кл.руководители 

Вступление в ряды Юнармии 5-11 классы Февраль  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
День освобождения 
с.Великомихайловка от 
немецко-фашистских 
захватчиков 

1-11 классы 4 февраля Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 

День российской науки 1-11 классы 8 февраля Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель 
директора 

Соревнования по лыжным 
гонкам 

1-11 классы Февраль  Учитель физкультуры 

Игра-викторина «Что я знаю 
о выборах». Ко дню молодого 
избирателя. 

9-11 классы Февраль  Кл.руководители 

Конкурс рисунков 
«Покормите птиц зимой» 

1-11 классы Февраль  Ст. вожатая 

Конкурс стихотворений «С 
Днем Защитника Отечества» 

1-7 классы Февраль  Ст. вожатая 

Неделя информационной 
безопасности 

1-11 классы Февраль  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
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Викторина «По следам 
великих побед» 

5-9 классы Февраль  Кл.руководители 

Веселые старты «Защитник 
должен быть здоров» 

1-4 классы Февраль  Учитель физкультуры 

Викторина «Колесо истории» 1-4 классы Февраль  Кл.руководители 
Акция «Зарядка под 
защитой» 

1-4 классы Февраль  Ст. вожатая 

Возложение цветов к 
памятникам погибших 
воинов 

1-11 классы Февраль  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Смотр строя и песни 
«Равнение на В.Я. Горина» 

5-11 классы Февраль  Учитель ОБЖ, 
кл.руководители 

Уроки патриотизма 1-11 классы В течение 
года 

Кл.руководители 

Конкурс поделок и рисунков 
«Память в наших сердцах 
жива» 

1-11 классы Февраль  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Акция «Письмо солдату» 1-11 классы В течение 

года 
Кл.руководители 

Конкурс детских работ 
«Весенний букет» 

1-8 классы 1-11 класс Ст. вожатая 

Международный женский 
день 

1-11 классы Март  Ст. вожатая 

Познавательная программа 
«По страницам жизни В.Я. 
Горина» 

1-11 класс Март  Ст. вожатая 

Мероприятия, посвященные 
воссоединению Крыма с 
Россией 

1-11 классы Март  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Флешмоб «Я гражданин 
России» 

5-9 классы Март  Ст. вожатая 

Информационный час «Я 
знаю свои права» 

1-11 классы Март  Кл.руководители 

Акция «Добрая суббота» 1-11 классы Еженедельн
о  

Кл.руководители 

Конкурс плакатов «Улыбка 
Гагарина» 

1-11 классы Апрель Кл.руководители 

Акция. Рисунки на асфальте 
«Мы и Космос» 

1-4 классы Апрель Ст. вожатая 

Информационные часы о 
Гагарине 

1-11 классы Апрель Кл.руководители 

Мероприятия по 
профилактике вредным 
привычек 

1-11 классы Апрель Ст. вожатая 
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Акция «За каждым платком 
судьба» 

1-11 классы Апрель-май Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Конкурс декоративно-
прикладного творчества 
«Светлое Воскресенье» 

1-9 классы Апрель  Ст. вожатая 

Научно-практическая 
конференция по биологии, 
посвященная 100-летию В.Я. 
Горина 

9-11 классы апрель Учитель биологии 

Акция «Дари добро другим. 
Будь добрым» 

1-11 классы Апрель Кл.руководители 

День памяти о погибших 
людях на ЧАЭС 26 апреля 
1986 года 

1-11 классы Апрель Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Акция «От сердца к сердцу» 1-5 классы Апрель-май Ст. вожатая 
Музейный урок «Война. 
Победа. Память» 

5-11 классы Май Учитель истории 

Акция «Военная песня» 1-11 классы Май Ст. вожатая 
Акция «Вальс Победы» 9-11 классы Май Кл.руководители 
Торжественный митинг, 
посвященный Великой 
Победе 

1-11 классы 9 мая Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Акция «Прочитай книгу о 
войне» 

1-11 классы Май Ст. вожатая 

Чтение стихотворений «Мы 
поздравляем ветеранов» 

1-11 классы Май Ст. вожатая 

Акция «Георгиевская 
ленточка» 

1-11 классы Май Ст. вожатая 

Бессмертный полк 1-11 классы Май Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Интерактивные уроки 
«Здоровое питание» 

1-11 классы Май Ст. вожатая 

Трудовой десант по 
благоустройству села 
Великомихайловка «Работаем 
как В.Я. Горин» 

7-11 классы Май  Ст.вожатая 

Международный день семьи 1-11 классы 15 мая Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Квест-игра «Пионерия от «А» 
до «Я» 

1-11 классы 19 мая Ст. вожатая 

Классные часы «История 1-11 классы 19 мая Кл.руководители 
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Пионерии» 
Выставка «Символика 
пионерской организации» 

1-11 классы 19 мая Ст. вожатая 

День государственного флага 
РФ 

1-11 классы 22 мая Ст. вожатая 

День славянской 
письменности и культуры 

1-11 классы 24 мая Кл.руководители 

Последний звонок 1-11 классы 25 мая Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Спектакль «Как Баба Яга 
внучку искала» 

1-4 классы 1 июня Кл. руководители, 
ст.вожатая 

Международный день защита 
детей 

1-11 классы 1 июня  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Спортивный праздник «Лето, 
спорт и я – лучшие друзья!» 

1-7 классы Июнь  Ст. вожатая 

Виртуальная экскурсия 
«Путешествие по заповедным 
местам Белгородчины». Ко 
Всемирному дню 
окружающей среды. 

1-11 классы июнь Кл.руководители 

День русского языка – 
Пушкинский день России 

1-11 классы 6 июня Ст. вожатая 

Сказочное ассорти «У 
лукоморья дуб зеленый» 

1-5 классы 6 июня Ст. вожатая 

Конкурсная программа «Лето 
– чудная пора» 

1-5 классы Июнь  Ст. вожатая 

Акция «Флаги России» 1-11 классы 12 июня Ст. вожатая 
День России 1-11 классы 12 июня Ст. вожатая, 

кл. руководители, 
заместитель директора 

Экскурсия в 
Великомихайловский музей 
Первой Конной Армии. 
Мастер-класс по гончарному 
искусству. 

1-7 классы Июнь  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 

Акция «Окна России» 1-11 классы 12 июня Ст. вожатая 
Акция «Желаем России» 1-11 классы 12 июня Ст. вожатая 
Конкурс стихов «Русские 
рифмы» 

1-4 классы 12 июня Кл.руководители 

Акция. Рисунки на асфальте 
«Цвета Российского флага» 

1-4 классы 12 июня Ст. вожатая 

Акция «Мой Гимн, моя 1-11 классы 12 июня Ст. вожатая, 
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Россия!» кл. руководители, 
заместитель директора 

Выставка-ярмарка «Россия 
гордится своими талантами» 

1-11 классы Июнь  Ст. вожатая, 
кл. руководители, 

заместитель директора 
Спартакиад среди классов «За 
физическое и нравственное 
здоровье нации» 

1-11 классы В течение 
года 

Учителя 
физкультуры 

    
10.МОДУЛЬ «ВОЛОНТЕРСТВО» 

Благотворительнаяакция«Б
елыйцветок» 

1-11 классы сентябрь Классные 
руководители 1-

11классов, 
заместитель 

директора,активис
тышкольногоотряд

а 
Международный день 

пожилыхлюд
ей 

1-11 классы 1.10.2021 Классные 
руководители 1-

11классов, 
заместитель 

директора,активис
тышкольногоотряд

а 
Международны

йденьтолера
нтности 

1-11 классы 16.11.2021 Классные 
руководители 1-

11классов, 
заместитель 

директора,активис
тышкольногоотряд

а 
Всемирныйденьборь

бысоСПИДо
м 

8-11 классы 1.12.2021 Классныеруководит
ели 8-11 

классов,заместитель
директора,активист

ы 
школьногоотряда 

Деньдобровольца(волонтер
а) 

8-11 классы 5.12.2021 Классныеруководит
ели 8-11 

классов,заместитель
директора,активист

ы 
школьногоотряда 

День книгодарения 5-11 классы февраль Классные 
руководители 1-
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11классов, 
заместитель 

директора,активис
тышкольногоотряд

а 
Мероприятия в 
рамкахвзаимодействия с 
местнойорганизацией«Кр
асныйКрест» 

1-11 классы по 
совместномуп

лану 

Классные 
руководители 1-

11классов, 
заместитель 

директора,активист
ышкольногоотряда 

День Победы советского 
народав Великой 
Отечественной 
войне1941-1945гг. 

Международнаяакция 
«Георгиевская 
ленточка»Международная
акция«ДиктантПобеды» 

1-11 классы 8.05.2022-
10.05.2022 

Классныеруководит
ели 1-11 

классов,заместитель
директора 

ВолонтерыМедики. 
Выпуск и 
распространениепамяток, 
буклетов 
(Вакцинация.Профилакти
ка гриппа и ОРВИ.Чистые 
руки – залог 
здоровья!.Здоровоепитани
е идр.) 

6-11 классы 1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 6-

11классов, 
заместитель 

директора,активис
тышкольногоотряд

а 

Участие в экологических 
акцияхисубботниках. 
«Зеленая столица», 
«Покормиптиц»,«Чисты
йгород»идр. 

8-11классы 1 раз в 
четверть 

Классные 
руководители 8-

11классов, 
заместитель 

директора,активис
тышкольногоотряд

а 
Сопровождениемероприятий
, 
проводимых на 
территориишколы 

8-11 классы По 
необходимост

и 

Классныеруководители
8-11классов, 

заместитель директора, 
активисты школьного 

отряда 
11.МОДУЛЬ«ДНЕВНИКПУТЕШЕСТВЕННИКА» 
НОО, ООО, СОО 
Белгородскийгосударственн
ый 
художественныймузей 

Согласно 
индивидуал
ьнымплана

1-11классы Классные 
руководители 1-

11 классов 
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Белгородский 
государственный 
историко–художественный 
музей- диорама Курская 
битваБелгородскоенаправлен
ие 

м классных 
руководите

лей 

ГБУКБелгородский 
государственныйисторико– 
краеведческиймузей 
Духовно–просветительский 

центрвоимясвятителяИоасафа
,Преображенскийсобор 
Белгородскийгосударственн
ый литературныймузей 
Контактныймузей 
средневековоговоенногодел
а 
Музейсвязи 
БелгородскогофилиалаРост
елеком 
Прохоровскоеполе.Третьера
тноеполеРоссии. 

Белгородскиймузейкукол 1-11классы Классные 
руководители 1-

11 классов 
Белгородский 
государственныйакадеми
ческийдраматический 
театримениМ.С.Щепкина 

1-11классы Классные 
руководители 1-

11 классов 

Местные экскурсии: Дом 
гуся,музей Первой конной 
армии,храмырайона,Свято
–Троицкий 
Холковскиймужскоймонас
тырь 

1-11классы Классные 
руководители 1-

11 классов 

Экскурсиинапредприятия 
Новооскольского 

городскогоо
круга 

1-11 классы Классные 
руководители 1-

11классов 

12.МОДУЛЬДЕТСКИЕОБЪЕДИНЕНИЯ 
согласнопланов: ДОО «МЫ – Белгородцы!» (Дни единых действий с РДШ, Классные 
встречи),Юнармейскогоотряда, Отряда ЮИДД, Летнегооздоровительноголагеря 
«СОЛНЫШКО». 
ВыборывДОО«МЫ – 
Белгородцы!»и 

2-11 классы сентябрь Классные
 руководители 2-
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школьные
 о
рганысамоуправления 

11 
классов,заместительди

ректора 
День рожденияРДШ 
(29октября 2015 года) 

1-11 классы октябрь Классные
 руководители   2-11 

классов,
 активисты, дети-
наставники дети- 

День рождения ДОО «МЫ – 
Белгородцы!»(14мая2015год
а).Принятиев 
рядыДОО«МЫ – 
Белгородцы!» 

1-11 классы май Классные
 руководители 

Акция «Добрая суббота» 1-11 классы еженедельно Классные
 руководители 

родители 
13.МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯПРЕДМЕТНО-ЭСТЕТИЧЕСКОЙСРЕДЫ» 
НОО, ООО, СОО 
Оформлениепомещенийктра
диционным 
мероприятиям,образователь
нымсобытиям 
(ДеньЗнаний,Новыйгод,День
Победы), 

1-
11 

В течение 
года 

Классный руководитель 

Конкурсрисунковкзнаменат
ельнымдатам календаря, 
выставка фоторабот 
обучающихся 

1-11 В течение 
года 

Заместитель 
директора, 

классные 
руководители 

Оформление     школы к 
традиционныммероприяти
ям, 

5-
11 

В течение 
года 

Заместитель 
директора, 
классные 

руководители 
Участие в различных 
акциях  «Окна Победы», « 
Окна России», « Чистый 
двор», «Уют» 

1-11 В течение 
года 

Заместитель 
директора, 
классные 

руководители 
Сотрудничество и 
размещение    различной    
информации в  социальной 
сети. 

5
-
9 

В течение 
года 

Классные 
руководители, 
Учителя -

предметники 
 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 
календарном плане воспитательной работы.  

Сентябрь:  
 1 сентября: День знаний;  
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 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 
борьбе с терроризмом. 

Октябрь:  
 1 октября: Международный день пожилых людей; 
 4 октября: День защиты животных;  
 5 октября: День Учителя;  
 Третье воскресенье октября: День отца;  
 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 
Ноябрь:  
 4 ноября: День народного единства. 
Декабрь:  
 3 декабря: Международный день инвалидов; 
 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  
 6 декабря: День Александра Невского;  
 9 декабря: День Героев Отечества;  
 10 декабря: День прав человека;  
 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  
 27 декабря: День спасателя. 
Январь:  
 1 января: Новый год;  
 7 января: Рождество Христово; 
 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 
 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 
Февраль:  
 2 февраля: День воинской славы России;  
 8 февраля: День русской науки; 
 21 февраля: Международный день родного языка;  
 23 февраля: День защитника Отечества. 
Март:  
 8 марта: Международный женский день;  
 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 
Апрель:  
 12 апреля: День космонавтики. 
Май:  
 1 мая: Праздник Весны и Труда; 
 9 мая: День Победы;  
 24 мая: День славянской письменности и культуры. 
Июнь:  
 1 июня: Международный день защиты детей;  
 5 июня: День эколога;  
 6 июня: Пушкинский день России;  
 12 июня: День России;  
 22 июня: День памяти и скорби;  
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 27 июня: День молодёжи. 
Июль:  
 8 июля: День семьи, любви и верности. 
Август:  
 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 
 25 августа: День воинской славы России. 


